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DOSSIER BON ANNIVERSAIRE

L'ASSOCIATION «PIE» A 20 ANS

Petite histoire
d’une association

Pour féter les 20 ans de PIE,
Trois quatorze consacre les-
sentiel de ce numéro (et du
prochain) a Passociation @ Le
journal revient ici sur Paction et

ssssessssvesee

la vocation de Porganisme, sur :
ses structures et son esprit :
(pages 2 a 4) @ Il condense 20 :
ans d’'impressions (pages 10 a :
12), et consacre un portrait a :

ses fondateurs et responsables
(pages 10 & 11) ® Dans sa
prochaine publication,
quatorze donnera la parole a
tous ceux qui ont gravité autour

L"HI1ISTOIRE

Elle commence, officiellement, le 2 février 1981. A cette
date se tient en effer la premiére assemblée générale de
l'association. Il s’agit en fait d’'une assemblée constitutive
qui approuve les staruts, nomme les administrateurs (au
nombre de six) et élic son premier président (Pierre
Hersan). Suivront : la déclaration de l'association 2 la
préfecture (5 février 1981), la déclaration au journal officiel
(le 10 duo méme mois), et le premier conseil
d’administration (le 16). L'idée méme de la création
remonte a l'automne précédent. Laurent Bachelot et Jean-
Louis Berquer, deux anciens participants YFU ont été
contactés, via Sue Marcos, par « Pacific Intercultural
Exchange », un organisme américain qui recherche un
correspondant en France (car la France est un partenaire
indispensable dans ce type d'échanges). Pascal Blox, qui a
fait ses érudes avec Laurent Bachelot, se joint au duo. Les
négociations s'engagent avec Rita Hammer et Klaus
Bergman. Discussions, échanges, mise en place : en moins
de trois mois, le train est en marche.

19S1-19S4
IL.es deéebuts

Le nom de l'association met du temps & se dégager. Au
terme d'un « brainstorming » infructueux, I'équipe se fixe
une contrainte, celle de respecter les initiales du partenaire
américain. Les trois premiéres letcres de « Pacific
Intercultural Exchange », soit P, I et E, donneront donc
« Programmes Internationaux d'Echanges ». Pour la petite
histoire, on retiendra que l'association faillit s'appeler
Passeport International Erudiant ou encore Programme
Interculturel Erudiant... Avec un peu de distance, on
admettra que ce nom (Programmes Internationaux
d’Echanges) 4 défaur d'étre génial avait (et a toujours) le
mérite d'étre simple, parlant et précis ; méme si le terme
« d’échanges », employé au sens large (au sens d'échange
culturel) a toujours porté un peu a confusion, car il sous-
entend la réciprocité de l'accueil. Petit & petit, cest
I'abréviation (P.ILE.) qui de rtoute fagon, finit par
s'imposer... Mais sans pour autant reléguer aux oublietres
l'intitulé dans son intégralité. Cetr intitulé est en effet
toujours resté apparent sur le logo, a toujours été mis en
évidence dans la documentation, et continue a &cre urilisé
par beaucoup. On notera que Pacific Intercultural Exchange
(I'organisme américain) ayant rapidement disparu, PIE est,
dans le milieu international des échanges culturels, connu
et reconnu aujourd hui comme un organisme francais.
Revenons au lancement. Deux aides concrétes mettent
l'association dans le sens de la marche. L'une vient du
partenaire écranger, 'autre du Club des 4 vents (association
francaise spécialisée dans les séjours courts). Le premier
avance a PIE 4500 dollars. Cette somme permet
notamment d'imprimer un papier a en-téte, de créer et de
diffuser un premier dépliant (qui faic office de brochure)
pour recruter les participants. De son c6té, le Club des
quatre vents met i la disposition de PIE un bureau dans ses
locaux. Le parrainage du « Club » - dont la réputation et
I'assise sont solides - aide l'association & mettre le pied a
I'étrier ; d'autant que l'adresse - au coeur du sixiéme
arrondissement - apporte tout de suite un peu de notoriété
et de sérieux A l'association.
Dans les premiers temps, la répartition du cravail est
simple : Laurent noue er développe les liens avec les Erats-
Unis et tisse la trame d'un petit réseau en France. Pascal,
d'abord trésorier, quitte bientdt le conseil et s'installe a
I'administracion et aux finances. Jean-Louis assure les
" entretiens et la sélection. Gréce a sa parfaite maitrise de
I'anglais, il crédibilise I'ensemble.
Les débuts de PIE sont durs - surtout financiérement - mais
pas poussifs : le marché existe et la concurrence en France
est faible (pour ne pas dire inexistante). La premiére année,
23 jeunes francais s'inscrivent pour une année scolaire aux
USA, et cing étrangers sont accueillis en France. Ce résulrat
est inespéré autant que prometteur (les premiers candidats
ne se sont inscrits qu'en février) ; et méme si 11 dossiers

parmi les 23 sont refusés par le partenaire (dossiers
difficiles, car montés trop rapidement), ce résultat permet
de voir venir et d’aborder la seconde année sereinement. En
82/83 (premiére année compléte), 33 jeunes s'inscrivent aux
programmes. Ils seront 64 en 83/84 et 62 en 84/85. PIE est
sur de bons rails.

Ces premiéres années sont marquées par quelques
événements majeurs :

@ la nomination au poste de délégué général de Laurent ;
un poste qu'il ne quittera plus ;

® I'embauche des deux premiers salariés - le départ de Jean-
Louis vers d'autres cieux (l'interprétariat) et la poursuite de
Pascal et Laurent en duo ;

@ la décision de se focaliser uniquement sur la longue durée
et de se détourner de facon drastique de tous les séjours qui
pourraient s'assimiler & du tourisme pur ;

@ la création du journal de l'association ; le numéro 1 de
« Trois quatorze » sort en décembre 82 ; a 'époque, le logo
de PIE érant un pi grec, le nom du journal s'impose avec
évidence ;

® le changement de partenaire aux USA (83) ; Interschola
prend la suite de Pacific Intercultural Exchange ;
Interschola est dirigé par Janis Schmite ; le sigge de
I'organisme (une « non profit organization ») se situe a San
Diego ; la plupart des placements se font donc en
Californie, mais aussi dans le Michigan o, Thérésa Barnes,
une déléguée locale, abat un gros travail ;

® le développement des échanges avec un nouveau pays : le
Brésil (82) ;

® la participation au premier salon Expolangues (83) :

® la naissance d'un vrai réseau de délégués bénévoles. Aux
pionniers, Maryse Boyer, (Nord-Picardie), Annie Bachelot
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(Paris), et Jean Bonnaud (PACA) viennent se joindre
Bernard Mahé, Michelle Habert, Eric Jeunemaitre (83),
puis Jean-Claude et Jackie Richoud, Claude et Zon
Suplisson, Josette Chaudeaux, Andrée Billon, Lionelle
Goyé, Geneviéve Rose, Nicole Cerrutti; ces derniers sont
des parents d’anciens participants au programme ; d'autres
vagues suivront.

19S8S-1997
De l’enfance aa la maturité

A la fin de I'année 84, PIE déménage. Lassociation qui a
grandi et grossi (nombre de participants, effectifs, délégués,
chiffre d’affaire...) est & I'étroit dans les locaux de la rue
Gozlin. PIE prend son indépendance. Larrivée « rue du
Bac » est le point de départ d'une nouvelle phase de
développement. Une phase qui aménera, en trois ou quatre
ans, l'association sur un rythme de croisiere de 150
participants par an (départ et accueil cumulés). En 85, les
échanges se développent avec I'’Allemagne. L'année 86 est
une année charniére dans la mesure olt PIE change a
nouveau de partenaire. En choisissant de « s'associer » avec
ASSE, l'association prend de l'envergure et du poids ; elle
élargit notamment sa sphére d'échange ; d'abord a
I'Australie et au Canada (87), bientdt aux pays scandinaves
(Suéde, Norvége, Islande), plus rard aux pays asiatiques.
ASSE est dirigée par Bill Gustaffson ; le siége de
l'organisme est a Laguna Beach (Ca.). ASSE présente
I'énorme avantage d'étre une organisation solide (qui
accueille prés de 3000 jeunes érrangers par an), influente,
reconnue (notamment par le Département d'érat
américain). Le « mariage » entre PIE et ASSE est plutdc
heureux. On en veut pour preuve sa durée : bientét 14 ans.
Le couple a tenu, et tient encore, malgré les coups durs, les
divergences et les coups de gueule.

En France, PIE a largement développé son réseau.
Lassociation a choisi de calquer sa trame sur celle de
I'administration francaise (22 régions). Rapidement tout le
territoire national est couvert, exception faite de la Corse. Si
I"’Aquitaine et 'Alsace ont toujours été les maillons faibles
de l'association (PIE les a toujours reliées er associées a
d’autres régions) Picardie, PACA, Rhéne-Alpes, Midi-
Pyrénées, Languedoc-Roussillon, Pays de la Loire, Franche-
Comté, Normandie et Bretagne sont, successivement ou
simultanément, les fers de lance de l'association en région.
La Bourgogne (de Claudine Bernardis puis d'Annie
Bachelot) est peu puissante mais toujours présente, de
méme que ['Auvergne et le Centre (qui se réuniront
bientdr, sous la férule d’Andrée Hamonou). Au milieu des
années 80, la Guadeloupe (d'Arlette et Christian Lolo)
intégre le groupe, (c'est le premier D.O.M.) ; suivent la
Champagne-Ardenne (Dany Carton) et le Poitou-Charentes
(Elisabeth Mostini), deux régions au fort porentiel qui
avalent respectivement la Lorraine (aprés le déparc
d'Evelyne Keller) et le Limousin. Dans les années 90, c'est
au tour de La Réunion de faire son entrée dans la famille.
Car PIE est bel et bien devenue une grande famille. Durant
ces années, un véritable réseau d'anciens s'est créé er n'a
cessé. de s'agrandir. A la premigére génération (Michel,
Hélene, Geneviéve, Catherine, Myriam, Sandra, Bénédicte,
Olivier, Annaick, Isabelle, Carole, Jacques, Cyril, Rachelle,
Laure, Cécile, Laura, Yvette, David, Marie, Sylvie,
Stéphane, Elsa...) vient s'en ajouter une seconde, puis une
troisiéme (Virginie, Sophie, Macthieu, Fred, Céline,
Myléne, Cécile, Benjamine, Marie, Dominique, Rachida,
Fréderique, Agarthe, Christine, Maya, Aurélia, Daphné,
Davy, Julien, Florien, Sébastien, Francis, Etienne, Juliette,
Marian,,Agarhc, Daphné, Marie, Sabrina, Anne-Pascale,
Leslie, Elodie, Ludivine, Elisabeth ...). On en oublie...
Forcément ! Un sentiment réunit tout ce beau monde :
I'envie de partager ses souvenirs, de se remémorer son
expérience, de la diffuser. Ce sentiment est bien résumé par
Yvette- et Cyril qui dans un numéro de Trois quatorze
parlent : « de culture qui rapproche et qu'on aime se rappeler,
de références communes, de communauré de pensée. » Les
anciens ont de l'affection les uns envers les aucres ; ils tissent
leur toile. Le 12 de la rue Berbier-du-Mets (ot PIE s'installe
en 89) est une sorte de « camp de base ».
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Le réseau se développe également en Province. En 87, PIE crée
la fonction de correspondant local. Il s’agit de faire face a une
charge de travail trop importante en région. Certains délégués
sauront rapidement créer autour d'eux une petite équipe
(composée généralement de parents, d'anciennes familles
d’accueil et d’anciens participants) déléguer une partie de leur
cravail et élargir ainsi l'audience de l'association. En Languedoc
Roussillon, Christine Callier réunit, autour de Fred, Mylene,
Mathieu, Séverine, Cyril, Mickaél, Benoit..., une vraie
association au sein de |'association. Dominique Bogdanski fait
partie du groupe ; elle deviendra " Calife 4 la place du Calife ",
et saura dessiner une région 4 son image. En Bretagne, Julien,
Véronique, Sabrina et d'autres assistent Dominique et
Maryvonne Glémort. Dans les Pays de la Loire, Andrée Billon
met sur pied un véritable « staff technique » oli chacun a une
foncrion précise. Méme si les anciens sont durs a fixer
(déplacements fréquents liés aux études, activités
multiples...), la création du poste de correspondant local
dynamise nettement 1'association.
Immédiatement le réseau se densifie. Des correspondants
s'installent 2 Chilon, Albi, Niort, Bordeaux, Tours, Nantes,
mais aussi 4 Ponrtarlier, Saint-Anne (en Guadeloupe), Kourou
(en Guyane)...
C'est donc durane cette période, qui s'étend de 85 a 97, que
PIE va affirmer son identité et que I'esprit dont nous parlions
plus haut, symbolisé par cette symbiose des anciens et des
délégués, va prendre forme et s'imposer.
Lépoque est aussi marquée par l'ancrage de l'association au
sein du monde des séjours culturels et linguistiques. En
quelques années, le statut de PIE change radicalement.
D'inconnue, l'association devient incontournable. PIE intégre
I'U.N.A.T. en 90. En 92 elle est, avec AFS, a l'initiative de la
création de 'U.N.S.E. (Union nationale des organisations de
séjours de longue durée i I'étranger) et de la rédaction de sa
charte de qualité. En 96, elle participe activement 4 la création
de I'Office national de garantie des séjours et stages
linguistiques, dont elle devient l'un des premiers adhérents.
Lassociation est signataire, l'année suivante, du contrat
approuvé, contrat établi dans le cadre de I'Office, sous I'égide
du Ministere chargé de la consommation.
Dans le secteur de la longue durée, PIE est anjourd’hui une
référence, sinon « la » référence. Son image dans la profession est
bonne (mélange d’humanisme et de professionnalisme). Son avis
est reconnu et écouté. Son journal est lu, commenté par tous.
la fin des années 80, la demande se diversifie. PIE doit
maintenant répondre 4 des attentes varies (séjours
linguistiques courts, séjours au pair...). Pour préserver sa
spécificité et son identité, les responsables décident, en 1989
de monter une structure paralléle (Calvin-Thomas) qui se
spécialisera sur les séjours aux USA (voir page 12). Les deux
organismes partageront leurs locaux et leurs infrastructures, et
vivront en bonne entente (renvoi de clientéle, actions
paralléles, entraide des salariés). Catherine, « ancienne »
participante PIE, est la premiére responsable des programmes,
Afif la secondera puis la remplacera dés 97. Tous "deux
tiendront un réle important dans la mise en place et le
developpement de Calvin-Thomas et dans les relacions des
deux structures. Au moment de la création de Calvin-Thomas,
Dominique Glémot (déja délégué PIE) se jette a l'eau ; il
quitte son emploi er se lance, en tant que salarié dans la
nouvelle aventure. Il ouvre un bureau régional et devient le
relais incontournable de PIE et Calvin-Thomas en Bretagne.
A titre symbolique, on retiendra également de cette phase de
développement, la création d'un club de baseball (« Magpie »)
et d'une équipe : « Les Chiens Andalous ». Composée de
salariés et d’'anciens (dgés de 16 a 45 ans), affiliée au stade de

156-18 ans

VOGATION & AGTION

PIE est une association a but non lucratif, régie par la loi de 1901, dont la vocation est de promouvoir et
d'organiser des séjours scolaires et familiaux, de longue durée, en France comme a I'étranger.

L'objet, tel que défini dans les statuts, est le suivant : " promouvoir la compréhension internationale en
organisant et en patronnant des programmes d’échanges scolaires internationaux ; établir, dans ce but,
des contacts avec les organismes existants ; recruter et sélectionner de jeunes frangais désireux

de vivre une expérience familiale et scolaire a I'étranger ; recruter et sélectionner des familles frangaises
susceptibles d’'accueillir des jeunes de nationalité étrangére au sein de leur foyer ; et, d’une maniére plus
générale, créer et promouvoir toute activité tendant a compléter 'enseignement scolaire par une formation
intellectuelle, morale, physique, culturelle et artistique, dans un cadre familial international, en dehors de
toute considération raciale, politique, sociale ou confessionnelle.

Vingt ans aprés la création de I'association, on réalise, en relisant ces statuts, que I'objet était précisément
défini, et que I'objectif a été poursuivi sans faillir par 'association. L'action, durant cette période, a en effet
principalement consisté & mettre en place des séjours appelés aujourd’hui " séjours académiques ",

qui se distinguent des séjours linguistiques classiques ou des séjours touristiques par leur durée,

et parce qu'ils conjuguent voyage, scolarité et vie familiale.

Le " séjour académique " permet a I'adolescent qui y participe, d’acquérir la connaissance pratique d'une
langue mais aussi des meeurs et usages d’une autre société. Il consiste & mettre entre parenthéses
pendant toute la durée de son expérience " la vie a la frangaise *, ou, pour un jeune étranger, la vie a
I'américaine, a I'allemande, a la thailandaise...

Les implications du séjour académique sont nombreuses et majeures ; c'est ce que I'association et ses
membres n'ont cessé de découvrir et de redécouvrir au fil des ans. Parce que les repéres des adolescents
se déplacent, ces derniers découvrent qu’on peut vivre et penser autrement. Ils entrevoient d’autres pers-
pectives, acquiérent une vision plus réaliste des choses, une vision qui permet de mieux se situer dans le
monde. Il s’agit d’une véritable formation : formation compléte puisque touchant autant au savoir qu'a
I'observation, la compréhension, I'adaptation, (a I'école et a la famille) ; formation plus que * continue *
puisque dispensée pendant prés de trois cents jours ; formation trés bénéfique puisque agissant sur le
court, le moyen et le long terme. Outre qu'elle procure aux participants un atout essentiel dans leur future
vie universitaire et professionnelle, cette expérience les aide d’une facon ou d’une autre - et ce, quelles
gue soient les difficultés qu'ils rencontrent - a entrer dans la vie adulte.

La vocation de PIE était donc humaniste, son action a priori bénéfique, son projet de toute évidence
ambitieux : voila qui a donné toute sa noblesse a I'association et qui n’a cessé d’aider et de motiver tous
ceux qui, de prés ou dd_e loin, ont participé a son développement.

»

Montrouge, coachée par un américain (Randy Lear),

sponsorisée par TWA (excusez du peu), 'équipe écréme les frats ésil = Moaique
ot A o . Heuvelle-Zélande = Afrique du Sud = Chine =
terrains de la banlieue parisienne entre 86 et 89. Ses titres Japun = tenagolic = Thailande = Allemagee =

de gloire sont peu nombreux (elle obtint sa seule victoire, Ripatibgs Topsome' Resly « Subden Sues o

par 2 points a 1, contre une équipe de minimes), ses défaites
sont importantes et cinglantes (on se souvient d'un 24 a 6
contre 'équipe féminine de Savigny). Les aventures des
« Chiens Andalous » sont racontées dans les numéros 9 a 14
de Trois Quarorze.

On notera enfin, et de facon plus sérieuse, que cette période
est marquée par la mise en place d'un conseil
d’administration équilibré et compérent, présidé par
Olivier Gallo (directeur du personnel dans le secteur
industriel). Philippe Saint-Martin (ancien chef de cabinet
au ministére du travail et personnalité influente du monde
associatif) en fut le trésorier (jusqu'a sa disparition le 30
mars 2001). Sont également membres du conseil : Jean-
Marc Mignon, Bernard Mermillon (avocat fiscaliste) et deux
anciens participants (Olivier Orth et Cécile Geoffray :
respectivement chef d’entreprise et responsable de
communication). Le conseil a suivi de prés la croissance de
I'association, et a contribué par ses conseils et ses jugements
i sa stabilité et a son équilibre.

1997- 2000

Les grandes manoecuvres
Cette troisieme phase s'enclenche dans le courant 97; elle
correspondant 4 la convergence de quatre événements
majeurs, mais bien distincts : la volonté de PIE
d'augmenter son audience en province et la volonté des

salariés de quitter Paris, le développement d'Interner, la o mmmm mm mm o e g

difficulté de plus en plus grande & placer les jeunes (dans les
familles et les écoles), la meodification des relations entre
l'association et les participants.

Le déménagement du burean national.

11 a lieu en deux temps. En 1996, Laurent Bachelort installe
une antenne prés de Salon-de-Provence. De 13, il cravaille,
prospecte, et étudie la viabilité d'un projet plus ambitieux :
installer le bureau narional 4 Aix-en-Provence. Il faur dire
que PIE souffre d'un énorme déficic d’image et de

ABONNEMENT GRATUIT
A «TROIS QUATORZE»

0 Je désire recevoir le journal Trois quatorze
Remplissez ce coupon et retournez-le a :
PIE /Calvin-Thomas : 39, rue Espariat - 13100 Aix

Nom & Prénom :

représentation dans le sud-est - notamment dans la région

PACA (2 participants en 95!1), que le bail de la rue Adresse :

Berbier—du-Mets touche a son terme, et que I'équipe
parisienne, dans sa grande majorité, envisage d'un assez bon

ceil de migrer vers une région plus chaude er moins
stressante. En juin 98, PIE faic le pas. L'association établit

ses quartiers 4 Aix, au 39 de la rue Espariat, au coeur méme
de la vieille ville. Le déménagement s'effectue entre juiller
et octobre. En janvier, PIE abandonne les 160m2 de locaux
de la rue Berbier-du-Mets, et installe un petit bureau de 35
m2, rue de Charenton, & deux pas de la gare de Lyon. Aix
prend le statut de bureau national et Paris, qui héberge le
sizgge social de l'association, devient une région a part

A savoir : les participants et les familles d'accueil sont

7 bonnés a Trois Quartorze. Cer abonnement
court pendant trois ans. An dela de ces trois années, ils doivent,
s'ils veulent continner a recevoir le jonrnal, nous vetowrner le .
bulletin ci-joint (la durée d'abonnement est alors illimitée).

sntoniatia,
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CESPRIT D°UN
ASSUGIATION

En jetant un coup d'eil sur le parconrs de PIE,
on s'apercoit que le cap fixé an départ a été plutér bien
tenu, et ce malgré les « grains » (années difficiles, remise
en cause d'éichanges avec certains pays - I'Australie, hier,
le Canada anjourd bui, augmentation du dollar - entre
83 et 88, et depuis 98), malgré les avis de tempéte
(menace du Département américain d'interdire les
échanges ponr les éléves bacheliers, tassement du
« marché américain de accieil »...), et malgré
les courants contraives (tracasseries administratives,
difficultés pour obtenir les visas pour les jeunes Frangais
et pour les jeunes étrangers, difficultés pour inscrive
les participants dans les écoles...).
PIE a maintenu le cap, cela veut dive que I'association
a su créer un véseau de partenaives et qu'elle a su, tout en
faisant prenve de souplesse et d'esprit d'adapitation, rester
fidile a une ligne de conduite, @ un esprit. Cet esprit,
guel est-il 2 On le définira par quelgues notions
mageures, des principes on des axes antonr desquels les
membres de lassociation et les participants aux
progranmes se sont 0ijours retrouves,
@ La foi dans I'action engagée : tous les membres de
Passociation et tous les salariés sont persuadés du bien
[fondé des séjours académiques ; cette conviction est un
motenr essentiel. Elle permet, en toutes circonstances, de
garder énergie et moral, de donner un nonvel élan, de
rebondir et de repartir.
® Le bénévolat des familles d'accueil (a I'étranger
comme en France) : c'est un principe fondamental, anquel
Lassociation n'a dérogé qu'a de trés rares exceptions
(et toujours pour des raisons politiques ou administratives
- ex. : Chine on Russie) ; cette végle est, selon PIE,
la meillenre garantie d'un accreil sincére, le certificat
le plus siir quant & Uesprit dans lequel est pratiqué
Véchange culturel ; elle a également permis de proposer
des séjours a des prix acceptables, et donc de les onvrir
@ une population relativement large.
@ La création d'un résean de partenaives étrangers
fiable : PIE & dii tisser patiemment un résean en veillant
a ce que tous ses partenaives rvespectent, grosso nodo, les
mémes régles de bases.
® La disponibilité : PIE a, en partie, biti sa
réputation sur sa capacité @ passer du temps avec
chaque participant et avec chaque famille ; les relais
de U'association que sont les déléguds et les corvespondants
locanx, sont toujonrs préts @ vépondre anx questions ;
Jes bureanx sont onverts de 9 a 19 heures sans interrup-
tion ; Lassociation est joignable 24 H | 24 ; le résean et
la fréquence de communication sont trés développés
(courrier, téléphone, e-mail, fax, journal...) ; a la
quantité d'informations s'ajoute également sa qualité
(rares sont en effet cenx qui se plaignent d'étre mal recus
ou mal informés, rares sont les eritiques majenres
émises sur sa documentation ;
® Lexpérience : elle s'est, par définition, acquise et
développée avec le temps ; mais, pounr autant, elle n'était
pas nulle an départ ; PIE a profité, dés son lancement,
du fait gue denx de ses fondatenrs avaient vécu une année
scolaire dans un pays étranger ; lassociation a, par
ailleurs, bénéficié & sa naissance de l'appui de denx
« parvains » de marque : Sue Marcos ancienne
dirigeante de YFU (qui fut @ l'origine de la création de
Lassociation) et Jean-Marc Mignon, ex-directenr dn
« Club des 4 vents » (qui hébergea et épanla PIE
jusqu'en 84) ; PIE n'a cessé ensuite d'accumitler de
Pexpérience ; son travail a é¢ facilité, il faut bien le
dire, par le fait que tous cenx on presque (des dirigeants
aux salariés en passant par les délégués) qui ont gravité
antonr de ['association avaient participé divectement on
indirectement a un séjour de longue duvée @ I'étranger ;
® La spécialisation : plusienrs organismes mettent en place,
organisent et gérent des séjours de longue durée, mais PIE
est le senl a concentrer son énergie et son savoir sur ce seul
programme ; Passociation conndaft parfaitement les ronages
de ce type de séjour | elle est done plus apte a remédier an
mienx et an plus vite aux obstacles qu'il génére.
Au nivean international, PIE et ASSE ont créé une
dynamique de l'ichange de longue durée. Un nombre de
Plus en plus grand de partenaires, partont dans le monde
@ compris 'intérét de la spécificité de la longue durée.
Le systéme a fait tache d'huile. :
® Lev velations humaines : Uaspect humain et velationnel
- sonvent wis en avant par les vesponsables - a permis a
Uassaciation de cultiver un esprit de corps, de groupe.
PIE, aujourd hui, ressemble autant & une grande
famille qu'a une petite entreprise.

=

ARTIR
UNE ANNEE
SCOLAIRE

A LETRANGER

entiére (Paris - {le-de-France). Le bureau sera mis en place
par Sylvie, puis développé par Zohra (soutenue par
Benjamine puis par Anne-Pascale.)

Le développement d'internet.

97-98. En France, le «net» prend réellement de
I'envergure, et s'impose comme un ouril de travail
incontournable. Dans la mesure ol les adhérents, les
délégués, les correspondants et les partenaires de
'association commencent & l'utiliser couramment, PIE
s'équipe de maniére conséquente (I'installation dans le
nouveau bureau favorise cette bascule) et franchit un pas
important en matiere de diffusion de I'informartion. Au ler
juin 2000, Lensemble des partenaires de PIE décide de
communiquer par e-mail plutde que par fax. Le-mail
devient donc le moyen principal de relation avec les pays
étrangers. Au niveau national, il gagne chaque jour du
terrain sur les moyens plus classiques : téléphone et fax.
Parallélement, PIE ouvre son site internet. Le baptéme a
lieu en 1999. Ce site, congu et créé par Fred Lanier, est plein
d'astuces. Il se distingue de ceux de la concurrence par son
caractére évolutif et par le complément d'informations qu'il
procure i ceux qui le consultent. www.piefrance.com n'est
pas un doublon de la brochure. Il profite de nombreuses
passerelles extérieures (cartes, informations sur les érars nord-
américains, liens vers les écoles) et intégre des témoignages,
enquétes et interviews recueillis par « Trois quatorze ». Le
site est donc aussi un relais du journal ; il permer a
I'information d'écre diffusée plus souvent et plus rapidement.
Le probléeme des placements et la modification de la
relation de PIE avec les participants et avec leurs parents.
Les Etats-Unis ont beau étre la cible de nombreuses
critiques et de nombreux sarcasmes, le monde entier veur
s'y rendre, y érudier, sy installer. Et les plus jeunes ne font
pas exception  la régle. A partir du débur des années 90, la
demande sur les séjours scolaires aux USA ne cesse de
croitre (particulierement la demande en provenance
d'Allemagne et de Scandinavie). Parallelement, le «
marché » de. 'accueil bénévole se rasse. Les écbles
américaines deviennent de plus en plus exigeantes (niveau
d'anglais et niveau scolaire des participancs, dge, etc.). Au
point méme que certaines dates de départ et certains
placements ne peuvent plus écre garantis 2 100%. Cer érat
de fait amene 'association & prendre conscience de la valeur
du produit qu'elle propose et a faire évoluer son discours
vis-a-vis des futurs participants et de leurs parents.

Ces changements tiennent donc 2 la forme plus qu’au fond.
Lassociation choisit de jouer la transparence. Elle fait
désormais clairement savoir que son rble est celui d'un
intermédiaire, qui met tout en oeuvre pour rendre possible
et heureux le séjour du jeune a I'écranger, mais qui ne peut
en aucun cas se substituer aux autorités compétentes et

UNE ANNEE A L'ETRANGER

PROGRAMMES

PROCRANMES INTERNATIONALYX DYECHANCES

garantir ce que l'école ou les aurorités
administratives étrangéres ne peuvent
ou ne veulent garantir.

Paralltélement, PIE réalise qu'une
majorité de parents deviennent de plus
en plus exigeants quant au contenu du
séjour. A partir du moment o ils
confient leur enfant a PIE, ces derniers
ont tendance a considérer l'association
comme unique responsable de toutes les
composantes de l'expérience (faits et
gestes de leurs enfants, faits et gestes de la
famille d’accueil, des délégués, des écoles
et de la société dans son ensemble,
relations des individus entre eux, etc.).
Pour toutes ces raisons, a I'heure ol le
consumérisme se développe er on les
rapports entre les contractants ont de
plus en plus tendance a se
« judiciariser », les responsables pren-
nent conscience de la nécessité de définir
précisément le rdle et les responsabilités
de tous les acteurs.

Pour ce faire, PIE établit un contrat
précis et complet qui (re)cadre chacun
des partenaires et modifie assez
radicalement la donne. « La charte du
participant », qui fait office de bulletin
de venre, met chacun face a ses
responsabilités er a ses limices. Les
rapports  entre  salariés, parents,
participants et partenaires a l'étranger,
deviennent plus clairs et plus sains. Les
participants connaissent mieux leurs
devoirs et se préparent mieux au séjour et
au choc culturel. Ils réalisent qu'ils sont
membres & part entiére de I'association et
qu'ils sont impliqués dans la vie de cetre
derniére, au méme titre que les salariés et
les membres du conseil.

Cette période de murarion est également
marquée par la restructuration du bureau
national. Les programmes « Départ » et
« Accueil », jusque-la dissociés, sont
désormais réunis. Bénédicte er Céline
d'abord, puis Myléne et Maya, a leur
arrivée en 1999 et 2000 prennent en
charge leur fonctionnement, dans tous
leurs aspects. La promotion des
programmes devient un poste a part
entiére ; il est confié a Fred.

En 2001, deux nouveaux programmes
voient le jour : le programme 2x6 (le participant vit un
semestre dans un pays et un semestre dans un aucre), et le
programme 3+3 (le participant vit d’aolit 2 novembre aux
USA, au Canada ou au Mexique, sa famille naturelle regoit
un jeune étranger de janvier a avril). Ces deux nouveaux
programmes témoignent de la nécessité de PIE de
diversifier son offre.

 Constance & éwvolutions

Les vingt années qui se sont écoulées ont éré marquées par
d’'importants mouvements ; elles onr également écé
empreintes d'une certaine stabilité. Si continuité il y eut -
tant au niveau de la réflexion que de I'action - on la doit,
avant tout, a la permanence du duo de direction. La présence
de Laurent et Pascal (I'association qu'ils forment - voir pages
6 et 7), leur facon de fonctionner ensemble er de diriger, a
donné un style & PIE. Limage de PIE est parfaicement
identifiable : elle est reintée de décontraction autant que de
sérieux, d’esprit de corps autant que d'esprit
d'indépendance. PIE passe pour étre toujours un peu én
avance (toujours un peu a la pointe). L'association est connu,
par exemple, pour faire de groos efforts sur ces publications
(moyens et qualité) Mais, paradoxalement, PIE cultive
certaines caractéristiques, que d’aucuns considérent comme
des archaismes (pas de secrétariat, pas de standard
téléphonique...). Au fil des ans, Laurent et Pascal imposent
leur présence (& lintérieur comme a l'extérieur, ils sont
devenus aujourd’hui des interlocuteurs privilégiés dans le
monde des échanges de longue durée). Pascal est aujourd’hui
trésorier de LOffice ; Laurent, secréraire de LU.N.S.E.

PIE est toujours restée fidtle a ses «anciens » (et
inversement). Ces derniers constituent la force vive de
I'association. De stages en réunions, de rencontres en portes
ouvertes, de sorties en salons, les anciens n'ont cessé et ne
cessent de donner vie & l'organisme et aux différents
bureaux. Ils passent, repassent, disparaissent, réappa-
raissent... Ils sont visiteurs, accompagnarteurs, animateurs
de stages et de « talent show », salariés, stagiaires... 90%
des salariés de PIE ont été d'ex-participants aux
programmes. Trés vite, quelquefois trés jeunes, ils ont
assuré des réles importants (entretiens, préparations) voir
méme des postes « stratégiques ». A 20 ans, Benjamine
dirigeait la région Ile de France ; Anne-Pascale faisaic de
méme... 3 19 | A PIE, la valeur n’actend pas le nombre des
années. Ce sont les « anciens » qui ont permis & l'association
de rester « jeune », de renouveler et d'adapter en
permanence le discours. La création de « PIE Connection »
(en 2001) en est un bon exemple. Mis sur pied 4 l'initiative
de Dominique Béhar (qui reprend et adapte une idée lancée
en son temps par Virginie Foucault) le « Club des anciens »
est centré autour de Marie, Geneviéve, Laura, Marion,
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- Jean-Marc Mignon :
un regard sur P'association

Jean-Marc Mignon est délégué général de I'UN.A.T.
(Union Nationale des associations de Tourisme), directeur
du B.LTS. (Bureau International de Tourisme Social), et
secrétaire généval de I'Office (Office nationale de garantie
des séjours et stages linguistiques) - organisme qu'il a
contribué & créer et a mettre en place. Il a par aillenrs été
président de la F1.TY.0. de 1988 a 1998. Personnalité
influente du monde du tourisme associatif, Jean-Marc
Mignon connait bien PIE. En 1981, a I'épogue oi il dirigeait
le Club des Quatre vents, il a en effet aidé Passociation a
Jfaire ses premiers pas. 1l est aujourd’hui membre de son
conseil d'administration. 11 est donc mienx placé pour nous
raconter les débuts de PIE, pour poser son regard d'expert sur
Lassociation et faive le point sur ses forces et ses faiblesses.

E N 1 B E T J IEJN

Dans quelles conditions a eu lieu la rencontre
entre le « Club des 4 vents » et PIE ?

- Tout a commencé dans un petit restaurant de la région parisienne.
J'avais été convoqué par Laurent et Pascal, par I'entremise de Jean-
Louis Berquer (un ami). A L'époque, je dirigeais le club des 4 Vents,
une association solide, spécialisée dans les séjours linguistiques.
Lidée était de voir comment je pouvais aider. On s'est retrouvés
autour d'une bonne table, et 14, j'ai eu 'impression de passer un oral.
(I rit). lls étaient trés sérieux, trés prudents : “Est-ce que moi et le
« Club » nous étions fréquentables ?" "Est-ce qu'on pouvait
s'entendre ?* Je plaisante, mais grosso modo, c'était la teneur de
cette premigre réunion : un vrai examen ! '

Je ne comprends pas. C’était pourtant eux les
demandeurs, non ?

- Ce n'était pas forcément I'impression qu'ils donnaient. Ils avaient
I'air assez sdrs d'eux ! En tout cas on s'est entendus, c'est bien
I'essentiel. Je leur ai dit que le club était prét & donner un coup de
pouce pour que PIE puisse s'établir et démarrer. J'ai mis un bureau a
leur disposition, au 1 de la rue Gozlin, et les services communs du
club pour le démarrage.

Laurent et Pascal disent que sans cette interven-
tion, I'aventure PIE n’aurait pas vu le jour. Quand
ils parlent de vous, on a l'impression qu’ils
évoquent une bonne fée ?

- N'exagérons rien. Le bureau était petit et I'aide modeste ; mais je
crois que ca a effectivement permis de lancer les choses. En dehors
de I'aspect matériel, PIE pouvait S'appuyer sur une association déja
ancienne a I'époque, qui bénéficiait d'une bonne image et d'une
bonne adresse.

Pourquoi cette aide ?

- Les personnalités sont strement trés importantes dans I'affaire.
C'est dailleurs le seul projet de ce type que I'on ait soutenu et
accueilli. Pour ma part jai senti que nos approches étaient
similaires ; nous avions, je pense, une vision commune de ce qu'était
le projet, on se retrouvait bien sur son contenu culturel et éducatif.
Loffre était différente de ce que proposait le “Club” (pas de
concurrence directe), mais I'approche était similaire. On avait donc
des atouts pour s'entendre. Le Club, par contre, n‘attendait aucun
retour financier de 'opération. y

A un moment ou a un autre, avez-vous regretté
d’avoir apporté cette aide ?

- Aucun regret. Lhistoire nous a donné raison, non ? Le travail a été
plutdt bien fait et les programmes se sont avérés étre & la hauteur de
ce que I'on attendait. La cohabitation s'est plutdt bien passée, alors
que les conditions n'étaient pas forcément évidentes (notamment au
niveau de I'espace). Le seul regret que j'ai par rapport a PIE c'est de
ne pas avoir connu I'association quand j'étais adolescent. En aidant
a sa construction, je suis peut-gtre parti par procuration !

Quels souvenirs gardez-vous de ces trois années
de vie "commune" ? /

- Deux souvenirs. Le premier c'est le « Milquidou ». Pascal qui
partait livrer la confiture de lait. C'était assez cocasse. Dans le monde
des échanges culturels, on ne connaissait pas trop. Ga nous amusait
beaucoup. Et puis, plus sérieusement, nos collaborations sur les
premiers salons "Expolangues” : I'aménagement des stands. C'était
un partenariat actif. PIE et le "Club" proposaient des décors originaux
qui produisaient un effet certain (I'avion, "breaking the wall"....). Tout
cela attirait I'attention. Je crois que cela a bien installé I''mage de PIE,
dans le public et vis-a-vis des partenaires.

Laurent pense que redémarrer aujourd’hui une
boite dans les conditions dans lesquelles ils ont
déemarré en 81, ce serait quasi impossible. Il
invoque le fait que le secteur s’est beaucoup pro-
fessionnalisé, qu’il faut des capitaux, des
brochures plus professionnelles, etc. Pascal
pense le contraire. Il dit qu’il n’aurait pas le
courage lui de reprendre a zéro mais que c’est
toujours faisable. Quel est votre avis ?

- Il'y a vingt ans, la période était plus facile, c'est vrai. On avait moins
besoin de démontrer la viabilité économique d'un projet. 81, c'était
aussi l'alternance et le fameux état de grace, (particulierement sensible
autour du milieu associatif). Dans le cadre précis des séjours touris-
tiques, des créneaux étaient encore a prendre. Aujourd’hui le secteur

esttrés bien couvert. La place est plus étroite. On doit toujours pouvoir
monter guelque chose. Mais c'est sirement plus ardu.

Dans la profession, quelle image a PIE ?

PIE est une structure particuliére. Lengagement de ses responsables
est autant personnel que professionnel. lls s'identifient totalement a
ce qu'ils font (quand je dis "ils", je pense & Laurent et Pascal, et a
toute I'équipe qu'ils ont pu mobiliser). D'oll cette image mixte de pro-
fessionnalisme (dans 'organisation et la structure) et d'amateurisme
(bénévolat, disponibilité de ceeur). PIE a image d'une boite qui fait
bien son boulot (personnalisation du travail, implication des
bénévoles, réseau des délégués, solidité financiere, systtme de
bourses), et qui a su se focaliser sur des produits forts. Mais ce qui
Ia distingue des autres opérateurs c'est, je pense, sa spontanéité. 20
ans apreés, la fraicheur est restée. Tout le monde le ressent.

PIE, comme toute les associations qui ont perduré, a sa légitimité,
son parcours propre. Le sien est loin d'8tre inintéressant.

Quels sont les points faibles de la structure ?

- |Is sont toujours liés aux points forts. La permanence des respon-
sables (qui a permis & PIE de batir cette image et de stabiliser sa
structure) peut, a terme, créer un vrai probleme de renouvellement.
Quant a l'autonomie et a 'indépendance (qui rendent I'association
maitre de ses choix et qui lui apporte du crédit), elles limitent peut-
Btre son développement. D'&tre lié 2 des réseaux internationaux
permet de réagir plus vite, de rebondir. Il manque peut-étre a PIE des
possibilités d'expansion. Le fait de construire son systéme sur les
personnes (et sur les relations personnelles) est humainement trés
enrichissant, mais peut cacher une fragilité structurelle. Les
difficultés que l'on ressent aujourd’hui sur le réseau américain
peuvent s'avérer fatales si 'association n'a pas d'autre alternative que
son partenaire privilégié.

Quel avenir pour PIE ? -

Je suis persuadé que des pistes vont s'ouvrir au niveau des collecti-
vités territoriales. Le lien entre la formation et les séjours de longue
durée est une voie a creuser. Les organismes européens, par
exemple, peuvent avoir besoin du savoir faire de PIE. De fagon plus
générale, il ne faudrait pas que I'association reste une aventure indi-
viduelle. Il sera nécessaire, a I'avenir - si tant est qu'on juge I'objet
de PIE utile et bénéfique (et je crois que c’est le cas) - que I'associa-
tion trouve une solution au renouvellement de ses responsables. Il
faut avoir ce virage en téte. C'est pour cela qu'il me parait important
d'élargir ses contours, d'impliquer de fagon plus vive ses membres,
d'élargir son conseil. La solution devrait venir de lintérieur. Mais
nous n'en SOMMeS pas encore Ia.

Adeline, Davy, Leslie, Juliette, Elodie. .. Il est promis a un
bel avenir.

La constance a PIE est également fruit de la durée. Le réseau
de délégués s'est construit sur le long terme. Cerrains
délégués sont présents depuis 81. Avant de s'occuper de
leur région, ils ont souvent été correspondants locaux.
Cerrains ont su bécir une petite équipe autour d’eux, créer
un noyau, une véritable vie en région, et su préparer leur
succession. Si l'association dégage une impression de
fidélité er de disponibilité, c’est en partie 2 ses représenrants
locaux er a ses délégués qu'elle le doit. On pense & Michelle
et Alain Cardon (ils ont accueilli trois fois, ils ont été les
correspondants de Christelle puis les délégués de leur
région) & Jackie et Jean-Claude Richoud ou a Annie
Bachelot (qui symbolisent tous trois la permanénce dans
l'action), 2 Daniéle Charamat ou a Marie-Claude Nagle
(qui représentent le renouvellement ) 4 Elisabeth Mostini et
Dany Carton (les seules déléguées qui avant méme
d'inscrire un de leurs enfants au programme étaient déja les
ambassadrices de l'association), 4 Lionnelle, Christian et
Arlecte, Andrée(s), Genevieve(s) (les rtravailleurs-
travailleuses de I'ombre !), et & tous les autres... Que nous
nous excusons de ne pouvoir citer.

« Trois quatorze » a participé,  sa fagon, i la construction
de I'association. Le premier numéro du journal est sorti en
82. Depuis, « Trois quatorze » a oeuvré dans la régularité,
Petit mais fideéle, modeste mais sérieux, le journal s'est
doucement imposé comme l'outil de communication
privilégié de PIE, celui que la concurrence n'a jamais pu ou
jamais su s'offrir (faute de temps, faute de s'en écre donné
les moyens). La premiere force de « Trois quatorze » est
d'exister. La seconde est de donner en priorité la parole aux
principaux acreurs de I'échange : les adolescents et les
familles d’accueil.

Voila pour la constance. En ce qui concerne le mouvement,
on retiendra les 4 adresses du bureau narional : le 1, rue
Gozlin (Paris 6e); le 73, rue du Bac (Paris 7e) ; le 12, rue
Berbier-du-Mets (Paris 13e) ; le 39, rue Espariar (3 Aix) ; et

A ganche en hat -
Brochure «Départ»
1998-1999

A panche en bas :

Trois logos

le bureau de Paris (au 87 bis de la rue de Charenton), et
celui de Rennes (au 22, de la rue de Riaval), et celui
d'Amiens, qui, bien que n’appartenant pas i PIE, esc relié

par le cceur a l'organisme. Il faur dire qu'il est tenu par.

Maryse Boyer, la doyenne, le « pilier »des délégués.

Difficile de parler de mouvement sans évoquer les
différentes personnalités qui ont eu en main les
programmes Hélene, Francoise, Maya, Caroline,
Bénédicte, Fred et Myléne. Depuis sa création PIE a compté
32 salariés. Le salarié « type », s'il existait aurait le profil
suivant : femme, ancienne participante au programme,
célibataire, embauchée 2 la fin de ses érudes er qui reste
6,53 ans au sein de l'association. La personne qui
correspond le mieux 4 cette description est peut-étre
Bénédicte Déprez. Elle a fortement marqué son passage et
se signale par la diversité de ses actions au sein de
l'association ; d’abord participante, elle devient famille
d'accueil (a deux reprises), puis correspondante locale ; elle
faic un stage a PIE en 91, devient assistante puis
responsable des programmes en 94 ; elle quitte son poste en
2000 et entre alors au conseil d’administration. Bénédicte est
la « mémoire » de I'association. Avant elle, Francoise Boutier
avait, a sa facon, influencé sa période. Sa voix est restée
célebre. Son « PIE, bonjour ! » n'a pas été remplacé. Il y eut
aussi Caroline qui, durant prés de dix années, s'est occupée de

. prés de cing cents jeunes étrangers et familles d’accueil.

En vingr ans, le matériel aussi a beaucoup évolué: PIE est
passé de la machine a polycopier (qui sentair bon 1'éther) au
tour informatique et a la communication en réseau.

Si PIE n'a eu qu'un nom, PIE a eu quatre logos. Un petit
homme portant chapeau de cow-boy (de février & octobre 81),
un Pi grec (de 81 a 86), un cercle aux allures de barre de
navigation (de 87 a 94), une fleur dont un pérale se dérache
et prend son envol (de 94 a aujourd’hui). Le bleu et le jaune
ont toujours €té les couleurs de l'association. Tout ce qui
reléve de la communication (brochure, journal, photos) a été
confié a Xavier Bachelot ; depuis 92, il travaille « I'image »
en collaboration avec Gilles Vuillemard.

Au fil des années, les principaux prestataires de PIE ont
été : les partenaires étrangers (au premier rang desquels on
trouve ASSE et Interschola), les compagnies aériennes (avec,
dans l'ordre chronologique sur la seule destination USA :
Air France, Capitol, TWA, American, Northwest, United),
les assureurs, les imprimeurs (Bordot, Maulde & Renoult,
Graph 2000, GGF, Qualigrah, Vincent, Polycolor et
Claudine), les sociétés de télécommunication, les
propriétaires immobiliers...

En 20 ans, le chiffre d’affaires de PIE n'a cessé de croftre :
300000 Fen 82,1 MFen 83,2 en 85,5 en 97 ;9 en 2000.
PIE a 20 ans ; PIE poursuit sa route. B X.B,

Xavier entre en scéne en 1982, Il est le fondateur du

Journal et son rédactenr en chef. Sur le long terme,

« Tvois Quatorze » va crédibiliser le travail de Iassociation,

en velatant notamment ['expérience des participants (en

France comme a l'étranger). Chacun. dans son pays

dacceil, va recevoir le journal, partager lexpérience

et les difficultés des antres... mieux vivie son parcours.
travers inteviews, reportages, billets d'bumenr,

« Trois Quatorze » va relater la vie associative, le travail

des bénévoles, le fonctionement du burean. « Trois Quatorze »

va enguéter sur les différents systémes scolaires et faire régn-

lierement le poins sur le parcours des anciens.

Le journal est a l'image de U'association. Il illustve son

travail. 1] est connu. reconnu et envié par la profession.

La qualité de ses textes et de ses photos ont largement

participer a la réussite et an développement de PIE.

L'équipe de PIE.
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PASCAL
BLOX
en 9 gafes

Juillet 1956
Naissance a
Saint-Mandé

(94)

_19n
Ecole de
commerce
de Paris

1976
LU.T. de
Sceaux :

Pascal croise
la route de
Laurent

1978
Création de
Caram’lait
(société qui
commercialise
le Milguidou).
Rencontre
Annie
Dumaine

1981
Création
de PIE

1984
PIE prend
ses quartiers
rue du Bac

1986
Naissance de
Thomas

1989
Création de
Calvin-Thomas

1992
Naissance
de Marion

- jour ou Laurent lui a parlé

Laurent Bachelot et Pascal Blox sont respectivement déléqué général et
directeur administratif de PIE. Ils se sont rencontrés en 1976 et ont créé
'organisme en 1981. Histoire de leur amitié, de leur association.

Les deux font Paffaire

es interviews ont eu lien
un jeudi et un vendredi.
Au café et dans un
restaurant. L'idée est
simple : séparer les deux
compéres, trop pudiques
en vérité, pour parler en téte-a-téte
I'un de l'autre. L'amitié se partage
mieux qu'elle se raconte.
Une plaisanterie de part et d'autre
et on se lance. Le magnétophone
impressionne ; aussitér, le rton
devient grave.
Quelles sont, selon vous, les
personnes qui ont le plus compré
our l'association ? Chacun de citer
‘autre : « Honnttement, des gens qui
ont marqué PIE, il y en a un paquet,
dit Lanrent, mais il y en a un qui vient
avant tous les autres, c'est Pascal » ; et
Pascal, le lendemain : « Clest
Laurent, c'est évident. Limage repose
sur lui, sur sa personnalité, Clest
incontestable. 1l a faconné la boite. »
Puis, comme s'ils avaient peur de
froisser les autres - tous les autres -,
les voila qui citent : Jean-Louis,
Jean-Marc et Xavier (« 1ls &taient la
att départ », Jean-Louis en tant
qu'associé, Jean Marc « en tant que
premier soutien ») ; puis, dans le
ésordre : des anciens, des
nouveaux, des salariés, des parents,
des délégués, des partenaires, des
membres du conseil. Laurent, qui
d’ordinaire confond les noms, les
abime et les estropie, les fait défiler
ce jour-la, presque sans hésitation,
presque sans fautes. Les prénoms
s'alignent, l'histoire de PIE se
déroule. .. Leur histoire.
On parle des moments-clés de la vie
de l'association : « 1981 : cest la
création ; c'est forcément wune date
importante ». Pascal se souvient du
our la
premiére fois du projet, et du jour
ol il a fallu aller chercher Klaus
Bergman 4 l'aéroport. Laurent
poursuit : « I/ faut se remetive dans le
contexte. On a commencé en aveugle. On
#'a pas réuni de capitanx, ni de
personnes. En fait, on n'a pas "monté"
un projet ». Non, on a avancé pas a /pau.
Un Américain nous a envoyé une lettre
(le fameux Klans Bergman) ; on lui a
téléphoné anx USA pour lui dire ?we ja
ponvait étre intéressant ; un jour il a dit
"Farrive'". On est allés le chercher a
Llaéroport. On avait une voiture pourrie. I/
fallait la pousser pour démarrer. Je crois que
si la voiture wavait pas démarré on n'anrait
pas démarré la boite. J'exagére un pen, mais
pas beancoup. » Pascal reprend : « Je m'en
rappelle tres bien. On a discuté autour d'nune
cheminée. Je ne comprenais pas grand chose. A
vrai dire je ne comprenais rien. Moi je venais
de ma banliene. Les Etats-Unis, c'éait un
autre monde. Je planais, alors, jai pris les
choses comme elles venatent ». 11 parle de
cette €tape, comme il parlerait d'une
partie de poker, dans laquelle il aurait
poussé ses jetons, un par un, doucement,
juste "pour voir". Laurent, bien que plus
impliqué (« I{ avait vécu un an a ?étmrzger
précise Pascal, il savait donc de quoi on
parlait ») garde pourtant la méme
impression : « On ne savait pas trop dans
quoi on se langait. » « Je crois, ajoute
Launrent, que notre force @ ['épogue, 'était de
ne pas étre demandenr. On n'avait rien a
perdre. Rien. Nous avons donc pu imposer nos
conditions, a savoir : on n'a pas d'argent, on
est nonveanx dans l'affaire, on n'a pas non
plus d'objectif. » Pascal décrit le premier
départ cfun groupe ( ¢'érait en aolc 81)
comme quelque chose d'un peu dingue :
" Laurent est parti, tout seul sans un sou en
poche ; il y avait un peu d'inconscience. » La
création de PIE n'a décidément rien 2
voir avec un big-bang. Clest une odyssée
qui démarre en pétrolette.
Quelles autres dates retenir ? La il y a
divergence : Pascal parle de "84" : « C'est
Pannée oit 'on a pris nos propres bureanx. On

uittait le "Club des Quarre Vents" ; il
?ailax’r se débrouiller senls, on devenait
awutonomes. Jusque-la, il n'y avait pas de
risques financiers. A partir de 84, il a fallu
en prendre. On ne pouvait plus bricoler. »
Laurent emploie le méme terme, mais
situe la fracture plus tard, et la relie a
d’autres événements. « En 86, je pars
travailler aux US, on change de partenatre
américain, on s'associe avec ASSE. A partir
de la on zﬂmd de lenvergure. Jusque-la
C'était du bricolage. » Laurent ressort une
autre date : 98. « La on bonleverse la
structure ; on part en province ; on crée un
ROHVERH bzzrem{ ; on f)éd??gl? & '!)'1"8. »

Mais, pour Pascal, tous ces événements
font partie de la vie d’une boite. « Clest
un rgem'nemem naturel, on grossit, on se
développe, on déménage. » Rien a voir avec
la folie des déburs

Pour Pascal les repéres sont toujours
financiers : si on parle autonomie, c'est
d’autonomie financiére donrt il s'agir, si
on le de palier, c’est en terme de
résultats et de chiffre d'affaire qu'il
raisonne. Quand il réfléchit sur le long
terrie, c'est toujours par rapport a la
solidité de la boite. Il parle de PIE
comme de quelque chose 4 protéger, 2
faire fructifier. Il craint la démesure, « I/
a la téte sur les épanles dit Lanrvent. 1l vous
raméne toujours a la raison. Il ne prend pas
de risques insensés. » Pascal confirme :
« Pour PIE par exemple, j'ai tonjours pensé a
ane croisiance douce, pas de grands jf ets, pes
de miracle. Mon rile a toujours été de faire en
sorte gue U'on ne soit pas dans la mouise, que

simple. Car s'ils sont complémen-
taires, les deux associés le sont
autant par leurs certitudes qua
travers  leurs  contradictions.
Laurent, qui cherche en permanen-
ce le changement (« dans la vie, dit-
il, il faut des cassures, des paliers, des
bouleversements, sinon tu es mort »)
n'est pas pour autant celui qui a le
plus d’ambition. Pascal, le plus
timide apparemment, le plus
prudent surement, se demande si
PIE n'aurait pas, justement,
manqué de  cette  forme
d'ambition : « Je crois qu'on a éé
prisonniers de notre image, de notre
philosophie. » Il estime que le
potentiel érait important. Il dic :
« On a évolué un pen trop tardivement,
on est resté blogués dans un schéma. En
fait, on a en peur de largent. Il ne
Jallait pas en parler, ¢'était tabon. Au
départ on est jenne, on se dit qu'on a
tout notre temps pour se dévelop-
per. »Mais le temps a toujours un
peu d’avance. Il conclut : « On #'a
jamais eu une vraie démarche
d'entreprenenr. C'est ce qui a fait notre
force, mais anssi notre jzriéie.rm »

On touche la i l'espric de PIE :
« Dans ['absoln, dit Laurent, ce qui
différencie PIE des antres boites (dans
notre sectenr d'activité, en tout cas) ce
sont les relations entre les différents
actenrs, le mélange entre les amis, les
anciens, les partenaires, les bénévoles ; le
mélange de générations aussi. La
qualité, tout le monde peut la
revendiquer, tout le monde d'aillenrs la
met en avant. Et, dans ce domaine, vien
ne nous prouve qu'on fasse mienx que les
autres. On a sivement des choses a
envier @ AFS, on méme & EF Mais
notre image, ce groupe gu'on forme, cette
sorte de famille, ¢a, je sais qu'on nous
Penvie. » Pascal approuve : « Oui, je
crois que les autres boites essaient
d'imiter ¢a. Orn et pent-éire
précisément sur ce point qu'on est
inimitables. »

Cet érat de fait est le fruit d'un
long parcours. Pascal dit que
« lassociation a autant &¢ fagonnée
par les gens qui 'y sont passés, qu'elle les
a fagonnés. Pour beauconp, PIE anva
éé un point de dekz)ar;‘_. un repére. »
Laurent est fier de cette

Pannée suivante, on puisse ref.:,zrt:'f: »
Assurer les arritres, « réver de quelque chose
qui aille dans le bon sens et qui tienne sur la
durée. » Derriere Pascal le financier,
pointe Pascal le fidéle. Il n'aime ni casser
ni rompre.

Pour Laurent, tout se raméne toujours
aux relations humaines. Les événements,
ce sont les rencontres, les mouvements
entre les gens, les échanges. Il a du mal a
dissocier son job de sa vie privée. Il ne
s'en cache pas. « 81 cest mon premier vrai
boulor », « 86, c’est ma rencontre avec
Susie (qu'il épouse), et c'est le débur du
partenariat avec Bill » (un partenaire qui
devient un ami. « La force de Lanrent -
c'est Pascal qui parle - c'est son sens aigu du
relationnel. »

Prendre en charge une association qui
gére des adolescents est un vrai souci.
Lun comme l'autre ont passé des nuits
blanches. Laurent, a cause des
responsabilités, des visas qui ne se
débloquaient pas, des jeunes qui éraient
fichusa la porte ou qui accumulaient les
idioties. « Aw début on n'avait ni conseil
(avocat, expert-comptable...) ni expérience.
Par mnoments, dit-il, je me suis vraiment senti
seil ! » Pascal, lui, dort trés mal en avril.
C'est la saison des bilans, le moment
aussi ol la trésorerie est au plus bas. «
cette dpoque-la, c'est vrai, je me sens un peu
sexl, » Comme quoi, on a beau étre
deux !

On pourrait dire de l'un qu'il pousse &
l'action et a la dépense, de l'autre qu'il
pése et qu'il contrdle. Ce serait trop

convivialité, « Clest une wvraie
association. Il y a les anciens, les salariés, le
conseil d'administration (qui assure un vrai
role de conseil). Personne n'est vraiment
indispensable, mais chacun tient (on a tenu)
sa place. Quand quelqu’un entre & PIE, on
essaie de faire en sorte gu'il ait sa place ; c'est
miewx pour chacun, et moi ga me sonlage.
Cest par la que passe i’éq&ié&rs. » Pensif,
il conclut : « Trop longtemps j'ai voulu tout
contriler. » Et Pascal d'ajouter : « Les gens
qui ont travaillé a PIE ont éé globalement
plutdt benrenx de le faire. » Autre sujet de
fierté.

Laurent et Pascal : chacun
est un chéne, chacun est un roseau. L'un
résiste quand 'autre est préc a plier, l'un
plie quand l'autre s'appréte a rompre. Ils
ont souvent fonctionné comme cela, ils
ont su jouer de cette double dualité pour
convaincre les sceptiques, pour rassurer
les parents, pour se faire entendre des

" partenaires. Laurent parle de la force de

leur bindme, chacun s'appuie et se rassure
auprés de l'autre.

L'un est plus volonrtaire, l'autre est plus
fataliste. Pascal dit ne pas avoir eu
souvent prise sur les événements. « Ce
sont plutt enx qui w'ont pris, moi je passais
par la. » Il pense a PIE mais aussi 4
"Caram’lait", sa premiére entreprise. « Je
me pose tonfours plein de questions. Laurent,
lui, a des idées plus arvétées. Il va plus
droit. » Puis, comme s'il craignait qu'on
se fasse une fausse idée de lui : « Mais les
opportunitéds, jai Uimpression de savoir les
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Pascal a
propos de
Laurent :
"Ce qu’il a,
avant tout,
c’est une
capacité
incroyable
a rencon-
trer les
autres, a
aller vers
eux."
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Laurent a
" propos de
Pascal :
"C’est
quelgu’un
de trés
solide...
Moi tout
seul,
combien
de fois je
serais parti
en vrille 1"

‘important.

relations passe avant tout. En tout cas

saisir. » Il revient sur Laurent : il le voit stir
de lui. « Parfois jai Fimpression qu'il a un
chemin pré-difini dans sa téte. Il pewt faire
abstraction de plein de choses. » Pascal, aurait-
il peur de n'étre pas assez entendu ?
Laurent, la veille, a pourtant dit
« Pascal analyse. Et son analyse est toujours
intéressante. Je l'ai toujours écouté ; je tiens
toujonrs compte de son avis, Je sais qu'il est
lucide. » Et dans la série compliment, il
poursuit : z
vaut mienx partager une galéve avec Pascal
qu'avec des tas d antres types. Si j'ai mis du
temps a comprendre gue ¢'était un anxieux,
c'est que dans les sitnations de crise il ne
panique jamais. C'est un bonbeur que de
lavoir @ ses cotés dans les moments
difficiles. C'est quelqu'un de trés
solide... Moi tont seul, combien de fois,
Je serais parti en vrille. »
Laurent parle encore de compétence
et de pragmatisme. Mais on sent
que ce n'est Ii) , pour lui, le plus
1 revient donc i
Uessentiel : « En réalité, il gagne
vraiment 4 @étre comnu  », et
finalement conclut : « Mais moi je
w'ai pas eu ce probléme, puisque je l'ai
connu tout de suite. »
Pascal pose sa fourchette, il réfléchic
a la meilleure facon de dire ce qui
est déja clairement érabli dans sa
téte. Il liche d’abord les mots
« Sympa » €t « tougonrs positif », puis
se lance. « Non, Launrent ce qu'il a
avant towte chose, C'est une capacité
incroyable a rencontrer les autres, a aller
vers eux.. Tout chez [ui est basé sur la
relation. 1l a du charisme : cest I
qi'est sa force. » Puis il lance, un peu
comme un conseil : « Tant qu'il
.f’a-r;gpm'e la-dessus, il w'a ancun souci
se faire. »
Lautre le sait bien, qui plus téc
déclarait : « La gqualité de mes

avant I'économique. Je dis sonvent i mes
enfants : "Le plus important dans la
vie ce sont les rencontres que vous

faites. Le reste ne compte pas." Je

prends mon exemple : j’afjm’: trois ans

de fac. Et bien, au bout du compte, j'ai

bien plus appris en rencontrant Pascal

(¢a prend denx secondes), qu'en suivant

ces trois années de cours, »

1976 : « Cttait & '1LU.T. de Sceanx.

C'ésait le premier jour. On regavdait les

m;;’o:’.f dut tenps. C'éait mal foutu, jai

ralé ; et Laurent est venu vers moi. Il m'a
parlé. » Pourquoi ? " Je n'en ai ancune

idée, dit Lanrent. On s'est tout de suite

entends. Voila. Apris on éait tout le temps

ensemble : on dézonnait. » Pascal précise :

« On avait en commun le fait de s enimerder

dens cette éoole ; on @ait critigues, un pen

sareastiques. 11 y avait anssi les filles. »

Laurent aimeraic bien trouver une

explication rationnelle : « On ne s

ressemble ponrtant pas 7 » Un peu

dépicé, il ajoute : « gz doit ére [graf

d'esprit ; fe ne vois que ca. » Mais il ne

semble pas convaincu par son

explication. Lamicié est une chose assez
simple ; trop sans doute pour bien en parler.
La discussion dure. Le dialogue se
poursuit, toujours a distance. Parfois les
propos s'entremélent et se mélangent.
On dirait une seule interview qui se
dédouble. Le mimétisme fait son ceuvre.
Parfois il y a divergence. Alors on
rebondit. Au fait. Comment en sont-ils
arrivés la ? Gamin, Pascal révait de
travailler dans le mécro. « Je me voyais

Texre et photo : X.B.

« Et puis, je vous assuve qu'il

appuyer sur les boutons, ouvrir et fermer les
portes. Aprés, jlai vonlu tre motard. »
Pourquot ? « Je me suis longtemps demandy,
répond Uintéressé : réguler la circulation,
contriler; faire entrer, faire sortir... » 11
s'interroge encore : « Un besoin d'antorité,

ﬁar—ém 7 o»

urent ne se souvient pas trés bien de ce¢
qu'il voulait faire. A-t-il méme révé de
quelque chose ? De toute facon, il n'aime
pas trop les souvenirs, il ne remonte
jamais crop loin.

« En 70, jai fait une éole de dessin dit
Pascal. J'ai eru que j'étais un artiste. Mon

grand-pére était chantenr d'Opéra, mon pére
avait fait les beanx-arts. Mais jai vite vu
que ce n'était pas mon truc. Mes premitres
réussites scolaives datent de ['école de commerce
de Paris. C'est la que j'ai acquis des bases.
Si je w'avais pas fatt cette école, je crois que je
serais devenu délinguant. »

En 74, Laurent part pour un an aux
USA. Lécole francaise ne le reconnait pas
; il ne s’y reconnaft pas. Sans ce voyage,
lui aussi aurait peut-étre  tourné

bizarrement. La-bas il se construit. Au
recour il fait beaucoup de sport, de
lathlétisme. En 77, il devient champion
de France universitaire de 4 x 100 m.
Encore une histoire d'équipe !

En 76, ils se rencontrent. Deux
caractéres opposés, qui se trouvent, qui
se marrent et qui se lancent 2 I'aventure :
il y a du "Amicalement vétre" dans leur
tandem. Si vous leur demandez lequel
est Wilde et lequel est Sinclair, ils vous
répondent tous les deux : « _Je suis plutit
Dany Wilde, non 2 » « Brett Sinclair est un
peut trop classe pour nous, dit Pascal. »

1978, c'est l'année de la création de
"Caram’lait". Premitres armes dans
'entreprise. Ils vendent de la confiture
de lait (un produit argentin qui a bien
du mal a se faire une place en France).
C'est Pascal qui'met Laurent sur le coup.
« On a vraiment pensé gagner beancoup
dargent. On fantasmait. C'était vraiment
drile.» « Je suis nostalgique de cette dpoque,
dit Pascal. Il n'y avait pas wun som, on
rencontrait des gens incroyables. » Le plus

sage est parfois celui qui réve de
grandeur et de démesure.
Que deviendra PIE dans vingt ans ?
« Clest impossible de prévoir », prophétise
Laurent. Si en 81 on nous avait dit qu’on
en serait la, on ne l'aurait pas cru. L'un et
l'autre ont conscience de la fragilicé de
Uentreprise. « On peut toujours se planter.
Une one dewx années trés dg_rﬁcilej et on ne peut
pas repartir | » Clest Pascal, qui parle.
Bien siir | Mais Laurent, sur ce point, est
préc 4 le rejoindre. Leur plus grande
inquiétude tient au marché américain,
« un marché qui se tasse doucement. Il faut
devancer. » On  comprend alors
pourquoi, en 89, Pascal et Laurent
créent Calvin-Thomas. « I/ fallait se
diversifier »... Et pourquoi ils ont
donné a certe structure le prénom
de leurs enfants ! §'ils reconnaissent
que « Calvin-Thomas est un peu le fils
on la fille de PIE », ils sont
persuadés d’avoir choisi le nom de
cette nouvelle bofte par hasard. On
essaie  de les convaincre du
contraire, mais ils ne veulent rien
savoir. On revient sur l'avenir de
'association : « A mon avis, PIE va
vieillir en vestant PIE, tronver son
rythme de croisiére, ne pas fairve de
vague. » Pascal insiste en filant la
mécaphore. « Jusqu'a présent Calvin-
Thomas avait besoin de PIE. Mais
PIE va devenir une vieille personne et il
faudra bien que quelqu’un s'en occupe.
Calvin-Thomas sera la. ¥ aura
passage de relais, cela se fera
naturellement. »
Er si demain PIE et Calvin-Thomas
s'arréraient, eux, que deviend-
raient-ils ? Ils réfléchissent. Je ferais
tout & fait autre chose, dit Laurent. Je
crois que je dirigerais un club de sport.
Le cité voyage, les jeunes, I'ambiance, le
"Tean". .. ézz me plairait assez. " Sans
méme s'en rendre compte, le voila
qui batit un nouveau PIE. Pascal
remonterait bien autre chose, mais
quoi ? « Ca dépendrait de ce qui se
présente.  Je  m'associerais g
quelgn’un. » A deux, c'est tellement
plus facile.
Ni l'un ni l'autre n'envisagent de
travailler dans une bofte qui ne soit
pas la leur. « De toute fagon, personne
ne voudrait de nows. » « Et puis quand
Je réfléchis, dit Laurent, je réalise que,
jusqu'a aijourd hui, toutes mes fiches
de pate, c'est Pascal qui me les a faites.
Et d'aillenrs il a dii faire toutes les
siennes aussi. » Pascal confirme.
Pour finir, on glisse sur le terrain
personnel. Laurent voudraic parler
des cassures, de ces autres moments
qui changent la vie, mais il dit : «
Non ce n'est pas le sujet . On est la pour
parler de PIE. » 1l évoque rout de
méme sa fracture du genou : «
C'était l'an dernier, pendant que je
promenais mon chien. » Et de penser
aussitot au genou de Pascal. " Moi
Céait il y a iﬁg:emp : un accident de
moto. " Laurent c'éraiv le genou gauche.
Ec Pascal ? Le -gauche également.
Pourtant, et a n'en pas douer, les deux
ont toujours fait la paire. @
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LAURENT
BACHELOT
en 9 dafes

Aolt 1956
Naissance

a Bizerte
(Tunisie) ;

1974
Un an, en
“high shool *
aux USA

1976
LU.T. de
Sceaux :

Laurent
croise la route
de Pascal

1981
Création
de PIE

1986

“Part travailler

un an aux
USA.
Rencontre
Susie
Nowakowski.
Début du
partenariat
avec ASSE

1988
Naissance
de Calvin

1989
Création de
Calvin-Thomas

1990
Naissance
d'Hector

1998
Laurent
s'installe 3
Eyguigres
PIE s'installe
a Aix (13)
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L’ANNEE A LETRANGER COURRIER DES PARTICIPANTS ET DES PARENTS

LETTRES

‘D"ICI ET D EILLEURS

ngt ans d’impres:

LA MEMOIRE DE TOUS

En 20 ans, "Trois quatorze” a regu plus de mille letires
etena pubhe (en fout ou en parr:e) prés de cing cents.
Que de témoignages, que d’impressions ! Comment
rendre compte de toute ceile richesse, sinon en sélec-
tionnant, de fagon drastigue, les extrails qui nous
semblaient les plus parlanis. Mais... Que de phrases
oubliées, que de paroles effacées, gue de pensées
laissées sur le bord de Ia route ! Puissent les messages
refranscrits ici rendre compte, a leur fagon, de Ia
mémoire de tous.

ZOOM AVANT

Premigre image, par le hublot de I'avion : de grandes taches
ot se refletent le ciel et la terre des territoires inhabités,
partout le grand calme. Seconde image : l'exciration de
'aéroport de Détroit - Beaucoup de gens qui se bousculent
et qui parlent fore, trés fort, Des gens qui exagérent tout, le
maquillage, les rires, le bruir, la raille des voirures...
Comme s'ils voulaient devenir aussi majestueux et remar-
quables (au sens premier du terme) que leurs paysages.
Troisieme image : Le nouveau logis (je suis & la fenécre,
envahi de fatigue et, par ma fenétre japercois dans toute sa
plénitude une forét de séquoias). Quacriéme image : un
embouteillage dans la banlieue de San Francisco, avec en
arriére fond la musique des Pink Floyd qui vient s'ajouter
au fog ambiant et augmenter 'aspect planant de I'environ-
nement. Derniére image (3 ce jour), un parc o, une
bouteille de jus de cerise 2 la main, je participe & un
meeting de ciné-club.

Arno, San Francisco, Californie

MAD MARIE

C'est samedi que tout a commencé. D’abord du brouillard,
simplement du brouillard, puis la neige, puis, plus rien :
plus de lumiére, plus d'eau, plus de téléphone, plus de
chauffage, plus de télé (et ¢a croyez moi, c’est synonyme de
panique aux USA). La neige tombait, tombait, tombairt ; 50
cms en 4 heures (de la fenétre, ¢'érait magnifique) ; impos-
sibilité totale de circuler ; 3 jours, coupés de la civilisation.
Opération survie déclenchée | Alors on a sorti la voiture
d'usage (celle qui n'a plus rien & perdre cdté carrosserie) et
on s’est préparé pour faire un kilométre en 1/2 heure.
Pendant deux jours,on s'est tous rassés dans une piéce, prés
de la cheminée, on a parlé, on s'est rapprochés, on a passé
des soirées mémorables. Et puis, deux jours plus rard, ce fut
I'éblouissement : le soleil a fait son apparition, la neige a

2001 : Elisabeth

et ses copines
americaines

LETTRE A CEUX
OU CELLES QUI
NE VOULAIENT
PAS QUE JE PARTE

MAMAN

- Si je fais ce voyage,
ce n'est pas parce que
vous me faites chier.
Jétais dans l'impasse
a l'école. Et puis, je ne
pars pas pour la vie,
Je pars pour un an !
Odyssée

CHER AMI

Tu me parlais au codt

de ce sgjour. Tu trouvals
ca cher ! Et pendant que
{u dépensais doucement
ton argent dans I'essence
ae ta mobylette,

moi ['économisais
doucement afin de
m'offrir ce voyage.
Anonyme

CHERS TOUS

Je pars pour améliorer
Mes rapports avec le
monde, je pars pour
améliorer le monde.
Anonyme

ralenti, le thermométre est remonté. Mission de survie
terminée : la civilisation renaissait. Retour de 'électricité, de -

I'eau, des routes et... le fin des fins : rerour de la télévision.
L'Amérique aurait-elle survécu plus longtemps sans les
matchs de foot et les sorties au Burger ?

Marie, Bolton, Connecticut

CLICHE

L'Amérique coule sous mes pieds : Missouri, Kansas, New
Mexico, Arizona... Immenses plaines, Rocheuses, désert de
cailloux et de sable. Le hublot est un écran ; il me déroule
un film magnifique. Je comprends, tout i coup que
I'’Amérique est vide, pas encore explorée. Depuis mon
arrivée dans ce pays, tous mes clichés explosent. Je vais de
surprises en surprises. Et ce vol & 15000 pieds finit de
décruire I'image stéréotypée que j'avais. Ce pays est superbe
et grandiose. Les nuages m enveIOppent jatterris ; voila
Los Angeles. C'est I'an 2100. Je réve.

Melina, Knoxville, lowa

PERPLEXE

Si je m'érais préparé a l'extréme puritanisme, au racisme et
aux autres « abominations américaines », je n'étais pas
préparé a résister 4 tout. Et le moment est arrivé ol j'ai hurlé.
Car comment se retenir, lorsque vous entendez des reflexions
telles que : « Expulsons les Mexicains et les chémeurs ! », «
Ces gens colrent trop chers a la société », « Supprimons les
aides sociales aux immigrés », « Tuons, dans les trois jours,
tous les condamnés & mort afin de faire faire des économies 2
la société », « Coupons-nous des autres pays et pratiquons une
vraie autarcie ». En cing mois d’Amérique, jai tour entendu,
cdroyé des monuments de bétise, qui m'ont laissé perplexe et
parfois bouche bée. J'ai découvert que la plupart des
Américains (des jeunes américains du moins) sont totalement
i coté de la plaque ; er, comme je me suis rendu compte qu'il
érait difficile, voir impossible, de raisonner avec un mur, j'ai
appris & rester humble et j'ai acquis un certain self-control.
Ces enseignements me seront siirement profitables en France.
Sachez cependant que malgré tout, je me trouve plutde
satisfait et heureux.

Joris, Onekama, Michigan

UN «TROU>» GIGANTESQUE

Mon paysage ressemblé a la fois au centre de la France (en
plus plar), un peu a la Champagne, (par endroits), avec un
coté Alpes (dans la partie nord). En méme temps, ¢a ne
ressemble 4 rien de tout ¢a. En tout cas c’est plutde plat...
Et avec des vaches. Dans ce paysage, chaque chose prise
séparément a apparemment la méme taille qu'en France. Il

n'y a aucun indice qui vous dise que c’est plus grand. Et
pourtant c'est plus grand, dix fois plus grand. Je sais pas
comment ? Les villes paraissent gigantesques, et pourtant
elles ne font que 10000 habitants (moins que Carpentras !).
Mais, ici, on ne sait pas ol la ville commence et ol elle finic.
Comme il n’y a pas de centre, il n'y a pas de banlieue ; alors
tout s'étend ; ¢a ne finit jamais.

Le paradoxe c'est que les villes sont des trous, des trous
perdus, et que dans le méme temps elles sont grandes. Cela
semble absurde, je vous l'accorde. Moi, je n'arrive pas 2
I'expliquer. Mais ¢’est comme ¢a 'Oklahoma !

Agnés, Tahlequab, Oklahoma

TERRE HOMMES

Quand je suis partie, j'avais l'impression d'ére en
pelerinage, porteuse, comme tous les autres participants, de
paix et d'espoir. Je me dis que grice a ce type d’échanges
toutes les nations et toutes les races pourraient se mettre 2
s'aimer. Car, au fond de nos dmes, le désir qui nous méne est
celui du parrage. La Martiniquaise d’Alaska vous envoie une
corbeille de bisous... gelés.

Mely, Alaska

INTROSPECTION

Tout est si différent (tous, nous sommes si différents les uns
des autres) qu'on ne peut méme pas se permertre de juger.
Moi-méme aujourd’hui je me sens bien différente de ce que
j'€rais avant de venir | Et pourtant, en apparence, je suis
toujours la méme. J'apprends a me connaftre. J'apprends &
apprendre, j'apprends a regarder. J'ai découvert en moi une
vraie envie de voir et d’apprécier réellement ce qui se passe
autour de moi. Du coup, je me sens auctre... Aprés tourtes ces
années passées en France, a croiser toujours les mémes lieux,
les mémes visages (auxquels, 2 force, je n’accordais plus
aucune attention Ni aucun sens) je Crois que je ne voyais
plus rien ! Aujourd’hui quelque chose a changé en moi, et
ce quelque chose a changé avant méme mon arrivée. J'ai eu
de vrais moments de solitude, de spleen. Il m'a fallu
apprendre a contrdler, 4 analyser. Et, maintenant, quand je
sens que des périodes dures remontent et reviennent, je
m'efforce de pénétrer dans mes pensées les plus profondes et
j'essaie de comprendre. C'est un peu ¢a se connaftre. C'est
un peu cela qui a changé. Chaque jour, je dois me battre
avec ma timidité, avec des situartions nouvelles ou
inattendues et me confronter a des gens qui ne parlent pas
la méme langue que moi. Chaque jour est surprenant. Car
la culture des autres, méme si on a l'impression de s'y faire
assez vite, on n'a jamais vraiment fini de s'y habicuer.
J'avance de nouveauté en nouveauté, de surprise en surprise.
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ions

Un rien, ici, contribue 2 me rendre heureuse : un sourire,
une parole échangée dans la rue, une phrase comprise dans
un livre, le fait de réussir un devoir, ou de marcher avec ma
soeur allemande, pieds nus, sous la pluie. Le temps passe
lentement et vite & la fois. J'ai déja fait tant de choses et il
m'en reste tanc 2 faire. Je crois que quand on a peur de ne
plus se réveiller, il vaut mieux ne pas aller se coucher.
Alex, Numbrecht.

AU PAYS DES AUTRUCHES

Clest aussi plat que promis et ¢’est magnifique ; il n’y a pas
d'immeubles, pas de panneaux publicitaires, pas de bruits
de voitures, rien ; rien que le silence, la campagne,

les champs, les routes longues et droites. S'il y a une ville,
elle se résume a quelques cafés, quelques boutiques, une
starion essence. Les écoles ne sont pas grandes, mais elles
né sont pas mal du rout. On les appelle des "High schools".
Voila. C'est le Canada. Du moins, le Canada o1 j’habite. Ma
famille a un élevage d’autruches. A vrai dire, je n’en avais
jamais vues autant de ces béres. Elles sont excellentes. Il y a
deux ou trois jours, j'en ai vu une naftre. On a du mal 2
imaginer qu'une chose si petite puisse devenir si grosse. Ils
ont également une chévre, Jasmine, qui attend deux petits.

Je m'entends bien avec cette famille. Ils rient beaucoup. Ma

meére canadienne veut absolument que je me trouve un perit
ami. Elle me demande réguliérement si j'ai vu quelqu'un
susceptible de me plaire et combien de garcons m'ont
regardée durant la journée. Si je lui réponds : « Aucun »,
alors elle fait une grimace et dit : « Ils sont scupides.»
Géraldine, Raymore, Saskatchewan.

DATING

Ici, tout le monde sort avec quelqu'un. C'est comme ¢a. Et
quand je dis tout le monde, c'est tout le monde : gros
moches, petits et boutonneux. Pas de discrimination : le "
dating " c'est un rite. C'est méme dérourant, car, quand
vous pensez avoir une touche avec Steve ou Chuck vous
avez routes les chances de le croiser dans les bras de la super
Kim ou de la belle Melissa. Je ne vous parlerai pas du
dating ordinaire (ambiance plutér vieux jeu tendance
romantique) mais des « dates » paralleles. Parmi les plus
fous j'ai recenu le « double date ». C'est une sortie a quatre.
Pas terrible-terrible du point de wue intimité. Le
romantisme ne colle pas vraiment avec le chiffre quatre. Le
« blind date » (rendez-vous aveugle) est intéressant aussi.
Lidée est simple : vous découvrez votre partenaire au
dernier moment. J'ai testé pour vous et vous le déconseille
forcement. On tombe rarement sur Robert Redford ou sur
une perle intellectuelle. Sachez pour finir que le « dating »
aux US, c'est comme le foorball et comme le ketchup, c'est
la, c'est comme ca, ¢a fair partie de la vie, c’est la vie.
Sylvia, Montana

BACK TO THE ROOTS

Ici je suis amené a beaucoup philosopher ! Parfois,
I'isolement, c'est pas trés marrant, alors je bois de
I'« Evian ». Quand ¢a ne va vraiment pas, mon régime

c'est : « Perrier », "Double créme" et Goldman 2 fond dans
ma chambre. Aprés ca repart.

Anonyme.

EASYLANGUE

Je commence a rouler a une bonne vitesse sur I'autoroute de
I'anglais. J'ai passé le péage, mais qu'est-ce qu'il est cher :
10 mois de patience et de prise de téte (c'est le tarif moyen
pour les voyageurs transatlanciques...).

Pascal, Winnipeg, Manitoba.

MOI EST UNE AUTRE

Je suis toujours en vie. Er la vie est méme plutdr cool pour
moi. Ici le vrai truc magique ce ne sont pas les filles qui se
rartinent de crémes en plein cours, ni la liste interminable
des différentes sortes de hamburgers dans les "fast-food", ni
méme de boire du coca pendant le cours de maths. Non, il
y a plus étonnant. Et le plus étonnant c'est bien d’avoir la
possibilité d'agir différemment sans écre jugée. En France,
j'érais la « petite intello » bien sage. Aux USA, je suis
devenue la fille i la mini-jupe et aux cheveux arc-en-ciel. Et
personne, ici, n'est la pour me dire : "Qu'est-ce que tu as ?
T'as pété un boulon ou quoi ?". S'éclater, prendre un aucre
point de vue, sans €tre jugée. Essayez le changement, vous
verrez, ¢a déménage !

Astrid, Scotville, Virginie.

SPORT

Le sport, c'est du sérieux, de I'intensif. On rigole pas avec
ca @ cest l'essentiel, ca orchestre la vie, cest la vie. Le
football, c’est le sport qui dépasse les sports. La il y a rour :
les rivaux, les héros, les « cheerleaders », les « peprallys »,
le « band », les pompons, la mascotte, les ballons, le public
en transe, le directeur qui fait un discours, le concerr, les
applaudissements, les éleves chauffés a blanc, les
hurlements quand on gagne, la déprime quand on perd.

JEALOUSY

Je vis dans une famille indienne. J'ai donc passé un Noél
tres indien. Il y avait toute la famille - au sens large - avec
les 15 cousins et cousines du cbté de la mére. Pour les
enfants j'érais vraiment nouvelle. Ils ont écé si gentils et si
chaleureux. J'érais vraiment leur vedette. Mais Taylor, ma
petite « soeur », m'a vraiment fait une crise de jalousie.
C'éraic trés dur. Elle s'est mise a pleurer, 4 crier qu'elle ne
m'aimair plus, 2 me demander de retourner chez moi. Elle
a vraiment été épouvantable et blessante. C'érait d'autant
plus difficile a vivre que Taylor est la personne que j'aime le
plus ici, et que c'est pour elle qu'on a choisi de m'accueillir.
Heureusement, une fois que je suis retournée 4 Eatonia, jai
repris mes occupations et Taylor est redevenue la petite fille
adorable qu'elle érait. En cing mois, j'aurai affronté bien
des choses : le pays tour plar, la barriére de la langue, les
rires au théircre, les peines aux encrainements de basker, le
blues, les remises en question, les petits conflits en famille,
la jalousie ... Il faut vivre tout ¢a.

Mélanie, Eatonia, Saskatchewan

BIG SKY

Au Monrtana, méme le ciel est grand. « Big sky », dans
lequel se dessinent les saisons ; on passe de -20°F a + 50°F
en quelques heures ; il fait froid et sec, puis les nuages sont
de retour, et avec eux le vent. Clest la vraie nature.
Aujourd’hui, c'est « First Night Missoula ». On va passer
la soirée dehors, 4 regarder les gens danser, chanter, mimer,
jouer de la musique, faire du chéicre, réciter des poémes...
A |'école, mes relations sont nouvelles et surprenantes. Elles
sortent, en tout cas, de 'ordinaire. Et moi, pour la premiére
fois de ma vie, je considére l'école comme aucre chose
qu'une corvée !

Julie, Missonla, Montana

MILKSHAKE 2
Prenez quelques dizaines de frangais : des blancs, des
rouges, des jaunes des noirs. Ajoutez un peu de stress,
beaucoup d'angoisse, énormément d'enthousiasme et de
motivation. Mélangez le tout durant deux jours, puis laissez
mijoter 8 bonnes heures dans un avion, avec des escales et
des transferts. Posez le tout quelques semaines (sans rien
chercher @ comprendre) histoire que ¢a décante et laissez,
ensuite, I'ensemble s'ouvrir sur 'excérieur et profiter de
'écranger (une bonne dizaine de mois minimum). Pimentez
d’'un zeste d’émotion, de quelques larmes de joie ou de
peine, et de beaucoup de communication...Vous obtiendrez
des jeunes plus heureux et plus épanouis. Gouttez-y, vous
verrez, ¢'est délicieux.

Karine, Lockport, New York.

MENSONGE

Tour ce qu'on m'a raconté en France est faux. Tous les
Américains ne sont pas les mémes. Il sont méme trés
différents les uns des autres.

Christophe, New York

POIDS ET « POUNDS »

J'ai pris beaucoup de poids, mais c’est pas grave. De route fagon,
je trouve que les « pounds » sonnent plus légers que les kilos.
Isabelle, Wisconsin

TITRE
Ici, tout le monde il est gros, tout le monde il est gentil.
Jean-Lionel, Californie

LUCKY LUKE

Je suis tombé dans une région incroyable. C'est loin, c'est
ailleurs. Ce ne sonr que de grands espaces. Je porte un
chapeau de cow-boy, des bottes de cow-boy. Je me
surprends méme parfois a parler anglais 2 mon cheval !
Xavier, Laird, Saskatchewan

BE CAREFUL

Il y a quelques jours , on a failli avoir un accident de
voiture. Trois « deers » ont soudain traversé la route. Clest
fréquent, ici. Le principal de 1'école a heurté deux chevaux
lundi et un cerf mercredi.

Sonja, Michigan

T.V. SHOW

St seulement le monde entier pouvait s'éclater autant que
moi. Il y a un an, je lisais ce journal. Maintenant on me lit.
Je me sens comme investie d'une lourde charge. Je peux
vous parler du stage a Paris : deux jours d'excitation, de
rires, de rencontres, de fun. Et puis le départ ! A partir de
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Trois guato
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Remerciements particulier

CHERE MADAME

DU SCHNOCK

Vous prétendez que les
USA cest "nul’, que c'est
"gros”, “grossier”, que les
ricains ont une ‘“sale
mentalité”, une ‘'sale
culture”, un "sale pays’..
Mais j'y vais. Tant pis si
Je prends 40 kilos tant pis
si j'ai le mal du pays, tant
pis si je trouve fout
moche. Japprendrai,

je  reviengrai  fiére,
bilingue et préte pour
faire le boulot que jaime.
Quant 4 vous, je vous
fnvite & revenir sur vos
positions. Sincérement.
Julie

CHERE GRAND-MERE
Quand tu as appris

que je partais, fu mas
dit: “Quelle idée d'aller
vivre un an chez ces
tarés d'Américains”.

Je te pardonne.

Céline

PHOSPHORE

Mai 2001
Ne239
35F 5349

DEVENIR
PROF

De la matemelle
au mpeneur
Tout

formati ons

Le fabuleux
destin dAmelie
Poulain
Un film
événement

PPLEMENT

prendre
€conomie
mondiale
en 7 fiches

la c'est comme une grande série télévisée qui commence ;
avec plein d’épisodes : la famille, I'école, les « school buses »,
les « pom-pom girls », les profs, les « coaches », les voyages.
Un film halerant, dans lequel on ne s'ennuie pas. Dans
certains épisodes, il y a de vrais conflits. Dans le dernier, par
exemple, les enfants de la famille éraient hyper égoistes, mais
comme Kim, la mére, a été géniale, tout s'est bien fini. De
toute fagon, Kim est géniale dans tous les épisodes, un peu
autoritaire certes, mais hyper généreuse et fine.
Marie-Caroline, Les's Summit, Missouri

REALITY

Je vis dans un coin un peu paumé oli la moyenne d'dge est
élevée. Il n'y a pas d’enfant dans ma famille. Malgré tout ¢a,
je ne regrette absolument pas d'écre la. J'ai plein d'amis, je
n'ai jamais éré aussi contente d'aller a I'école. J'ai appris
qu'il ne fallait jamais partir avec des idées toutes faites et
que la vie ne ressemblait pas & un feuilleton télé.
Clémentine, Westminster, South Carolina

cooL

En cours d’Arts nous regardons la télé en mangeant des
pizzas ; en cours d'Harmonie nous portons des casquettes
colorées (dont la couleur change chaque jour) ; la prof de
maths fait son cours en méchant un chewing-gum et en
buvant son coca ; les éléves sont si heureux de se retrouver
en cours qu'ils s'y précipitenc aussitdc que I'heure est
venue !... Non, décidément, rien 2 dire, ¢'est vraiment une
année bien différente !

Félicité, Niagara Falls, New York

SELF CONTROL

Ici, on suppose d'abord que vous étes honnéte.

Ce martin en physique, le prof nous a demandé de noter
notre propre travail.

Anne, New-York

(publicité)

DOSSIER

ISRAEL
PALESTINE
Décodage
d'un conthit
meurtrier

\
ENQUETE "

(INEMA

QU'EST-CE
QUI FAIT COURIR
LES"JEUNES ?

RENDEZ-VOUS AVEC L'ACTUALITE :

Vous étes noyés dans la masse d‘infos quotidiennes ¢ Phosphore prend le temps de
revenir sur les événements marquants (société, économie, actualités internationales,
sport, sciences...}, avec des dossiers clairs, approfondis et agréables a lire.

UN TOUR D’HORIZON COMPLET DE (TOUT) CE QUI VOUS TOUCHE

Phosphore vous propose des rendez-vous passionnants avec le cinéma, la

musique, le multimédia, les bouquins...

Chagque mois, Phosphore réclise des

enquétes sur les grands sujefs de société qui concernent de prés les 15-25 ans
(amour, Internet, tabac...), répend & vos questions personnelles et vous donne la
parole (témoignages, débats, courrier]. Enfin, une multitude de pages pratiques
vous apportent de précieuses infos sur vos droits, votre santé, des bons plans
pour partir, frouver un job...

TOUTES LES INFOS POUR REUSSIR SES ETUDES ET CHOISIR UN ME“ER

Phosphore, un magazine unique, complet et passionnant !
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L’ANNEE A ETRANGER COURRIER DES PARTICIPANTS ET DES PARENTS - SUITE

Sl LOIN, SI PROCHE

Au théirre de 1'école, nous montons actuellement notre
propre comédie musicale. Je n'en reviens pas des décors que
nous réalisons.’ Mais j'adore ¢a. Pour le dernier acte, il y aura
sur scéne un vrai cheval. Je suis si heureuse d’écre la. Vous
vous souvenez de ma mére qui ne voulait pas me laisser
partir. Elle craignait la distance. Nous n'avons jamais écé
aussi proches !

Chlvé, Amberst, New-York
MON TEMOIGNAGE :

Je m’écais dit que je n'enverrais rien 2 Trois Quatorze, et puis
je me suis souvenue qu'avant de partir javais lu et relu les
letcres des participants pour me faire une petite idée de ce qui
m'attendait et pour éviter de stresser a mort. Alors j'ai voulu
moi aussi témoigner, parler de la tronche du fromage
américain, du gros bus jaune, des « pom pom girls », des
champs de mais qui finissent @ linfini, des cours de
« Government », des matchs de foot, de la synagogue, des
couchers de soleil, des 98 chalnes de télévision, des 3 bagnoles
de ma famille, et surrour de la Mercedes Benz, Benz, Benz, et
du 4X4 plus haut qu'un camion (je me casse la gueule a
chaque fois que j'en descends), des yaourts fluos (tu te
demandes ou ils ont mis le lait la-dedans), des A+ que je col-
lectionne & l'école, des grosses - que dis-je ! - des énormes
bicoques. Et de toutes ces contradictions américaines, qui
aprés quelque temps me paraissent si banales.

Anne-Claire, Easton, Pennsylvania

FRENCHIE

Nous ne pouvons pas boire 'eau du robinet sans la filerer.
Nous avons un probléme de chauffe-eau. La maison n'a pas
I'électricité (on fonctionne donc avec générateur). Nous
vivons environ a cinq kilométres du reste de la ville, en
compagnie de quatre autres familles. Mais qu'est-ce que c’est
chouette ! (En fait on n'a pas besoin de trop de gadgets pour
&tre heureux). Je me fais plein de copains et de copines (ma
« french réputation »), ils veulent tous des photos de moi et
ils me parlent que de « french kiss ». Ils veulent apprendre le
frangais car c'est romantique. Bref, c'est dréle, incéressant,
sympa, nickel, super. Merci papa, merci maman !

Nicolas, Kapaan, Hawai

AU PAYS DE MICKEY MOUSE

Nous étions en cours d'anglais. Tout d’'un coup une souris est
entrée dans la classe. Alors, toutes les filles, y compris la prof,
sont montées sur les chaises et sur les tables. Elles se sont mises
a hurler et & gesticuler. C'était assez étonnant. On a passé le
reste de I'heure a chercher la béte et & discuter de nos phobies.

METAPHORE

C'est comme si j'écais sortie de mon enclos, pour aller voir
le monde. Er je sais que quand je retrouverai mon enclos, je
ne verrai plus les choses de la méme fagon.

Bon ! Je reconnais que, dans I'image de 'enclos, il y a I'idée
de mouron qui n'est pas géniale, mais |'idée générale de
dépaysement est tout de méme la.

Morgane, Great falls, Montana

TROUT CREEK

Je vis dans un désert, il y a une maison tous les deux
kilomérres. Je suis entourée de collines et d’herbes séches. Ma
« High school » ne compte que 33 éleves, 3 classes, 4
professeurs. Ici c'est le paradis. Il ne me manque que la
baguette et les petites sauces préparées par ma maman. Mon
anglais se perfectionne, jour aprés jour. En fait j’en apprends
plus ici en 5 minutes qu'en 5 mois de cours en France.

Katia, Trout Creek, Oklaboma
TRIBUNE

Ici, les profs sont la pour aider les éléves par n'importe quel
moyen. En France, on leur demande de faire leur boulot, un
point c'est tout, et tanc pis si les éléves coulent. J'exagére,
mais c'est un peu ¢a. C'est pas en France qu'on verrait un
prof donner son numéro de téléphone en disant : « si ¢a va
pas chez toi, appelle! ». Ici, il n'y a pas de murs entre profs
et €leves ; le premier rang de tables n'est pas vide (c'est tout
de méme paradoxal de créer un vide entre celui qui
transmet et celui qui recoit). En France la peur des profs et
la peur des éléves est le signe d'un manque d’'écoute
réciproque, d'un manque de respect. On devrait érre
attentif 4 ce signe. Le systéme américain est slirement
critiquable sur bien des points, mais sur la question du
respect, je suis persuadée que le systéme francais a tout 2
gagner a s'inspirer du systéme américain. On me critiquera
stirement pour écrire tout ¢a, mais je crois que beaucoup
parlent du systéme américain sans le connafitre.

Agnés, Tablequah, Oklahoma

UN TOUT PETIT GESTE

Avant Noél, j'érais trés frustrée. Ma famille américaine
recevait trois ou quatre cartes par jour, €t moi, je n'en avais
recues qu'une en deux semaines. Pour combler le manque,
ils m'ont envoyé une carte qu'ils ont écé posté a un mile de
la maison. Super touchant, non ?

Agnés, Pennsylvanie

UNE BARRIERE QUI SAUTE

J'avais pris tellement de bonnes résolutions : avoir l'esprit
ouvert, ne pas critiquer, aller vers les autres. Mais, une fois
sur le terrain, ca a été difficile & appliquer, voir impossible :
on est tellement différents d'eux.

Et puis, il y deux semaines, quelque chose d'extraordinaire
-m’est arrivé. J'ai compris que j'avais passé la frontiere de la
barriére culturelle. Je ne comparais plus, je ne critiquais
plus, j'ai simplement réalisé que c'érait impossible de le

1985. Bénédicte,
au'moment de
son départ aux
USA. Par la suite
Béné deviendra

correpondanfe,
responsable des

programmes,
puis membre

du conseil
d’administration

MONSIEUR LE
PROVISEUR

Jaurais pensé que vous
étiez auvert et que
lorsque fe vous
annoncerais mon départ
pour une année scolaire
aux Etats-Unis, vous
seriez, sinon
enthousiasts, du moins
encourageant. Or, vous
mavez regardé
bizarrement et mavez
parlg comme si je vous
annongais que je mettais
fin & mes études.

Vous m'avez dit
textuellement : "Qu'allez-
vous foutre (d-bas 7".
Je vous ai exposé mes
motivations. Vous éles
parti sans rien dire.
Jattendais une petite
réaction de voire part,
un encouragement,

un soutien... Rien.

Mais tant pis.

De toute fagon, me voila
dans l'avion, en routg
pour f'aventure.

Je profite de cette letire
pour saluer tous ceux
(professeurs compris)
qui m'ont soutenu et
qui m'ont encouragé a
m'engager dans cetfe
avenlure.. Au demeurant
un peu risquée.
Anonyme

CHER TOI QUI

ES EN MOI

Chére conscience,

cher colé rabal-joie et
raisonnable quies
en moi ! Je suis au regret
de te dire que je m'en
vais, que je te quitte...
Je tai écouté, je tai
questionné des tas

de fois. Mais, pour .
('instant jé ne veux plus
{'entendre. Je veux partir
Ma décision est
frrémédiable. Dailleurs...
je suis défa partie.
Mélanie

MADAME LA
DIRECTRICE

Vous déconseillez  vos
futurs éléves de partir
une année scolaire.

Vous prétendez que
la-bas on devient
paresseux, que le niveau
scolaire américain

est frés faible, que si

les éléves reviennent
légérement plus forts

en anglais, ils régressent
dans fous les aulres
domaines et qu'ils
oublient toutes leurs
CONNAISSances.

Deés lors vous considérez
que celte année perdue
a forcément des
conséquences néfastes
sur le comportement des
gludianis. Je suis partie
pour vous adgmontrer

le contraire. Un systéme
différent n'est pas

un systéme inadaple.
Carole

faire, incohérent, stupide. Et croyez-moi, cela m'a soulagée
d'un grand poids. J'ai pigé que l'on érait tous différents.
Eux pour moi, moi pour eux... Eux pour eux, sans doute.
Je me sens désormais comme chez moi et les 4 mois qui me
restent vont étre les meilleurs ; je vais les savourer. Je me
sens de plus en plus proche de ma famille d’accueil. Jai
deux petits fréres que j'adore.

Quitter Biggar sera difficile. Quand je serai rentrée en
France, tout va me manquer, y CoOmpris ce que je ne pigeais
pas, ou ce que je n'acceptais pas, a mon arrivée.

Elisabeth, Biggar, Saskatchewan

REVE D’AILLEURS - N°1 : ALCOOL

Je fais souvent ce réve depuis mon arrivée. Cest peut-€tre
un cauchemar. A chaque fois on a comploté contre moi pour
me faire rentrer en France. Résulrar, je me retrouve dans
'aéroport avec ma grosse valise. Je suis encerclée par un tas
de monde. Ils me montrent tous du doigt et chuchotent trés
fort : « Clest elle, c'est celle qui a bu une biére. »

Djamila, Texas -

REVE D’AILLEURS - N°2 : DEUX EN UN

J'érais dans une trés grande maison, convié a une « party ».
Cette maison avait de grandes baies vitrées et je courais &
l'intérieur de cette grande maison que je n'arrive pas &
décrire. Puis nous sommes sortis et j'ai rencontré mon prof
d'« History ». Il ma interpellé comme d'habitude : «Eh
Stéphane, my friend. » Et puis il s’est mis & parler comme
Mirtrerand. Allez savoir pourquoi ! Mais il avait exactement
la méme voix, la méme intonation. Sauf qu'il parlait anglais
C’était Micterand, mais ¢’était mon prof également.
Stéphane, Indiana

REVE D’AILLEURS - N°3 : LA CUILLERE

Je suis en train de prendre mon petit déjeuner, et soudain je
trouve mon frére américain dans ma petite cuillére. Et alors
je décide d'envoyer ce minuscule petit Américain dans les
airs. Ec lui, il se cramponne 2 la petite cuillére de toutes ses
forces. Je ne sais pas ol il a acterri |

Britta, Oregon

REVE D’AILLEURS - N°4 : AUSSI SEC

Je crois que je vis consciemment, le jour, aux USA, et
inconsciemment, la nuit, en France. Mon dernier réve se
passait dans la cour de mon collége en France (ot j'ai été de
la 6e & la 3e). J'étais avec une amie, ma meilleure copine

quand j'érais petite. On avait décidé de faire un truc spécial,
quelque chose de plutét défendu. Mais quelqu'un nous a
surpris, alors ma copine 1'a tué aussi sec. On a fui ; on a été
rattrapées. On nous a injecté quelque chose. Mais j'ai réussi
a nouveau a m'échapper. La police me recherchait pour le
meurtre. Je courais toujours quand quelqu'un m'a arrérée
en criant : « Elle passe sans méme dire bonjour ». J'ai donné
une excuse bidon et j'ai repris ma course.

Cécile, Floride .
REVE D’AILLEURS - N°5 : RIEN D’INTERESSANT

Je n'ai aucun réve intéressant, sinon un ou deux, un peu
dingues. Un jour je me suis engueulée avec ma sceur
américaine. J'ai tévé qu’elle se transformait en potiron. Je la
découpais en morceaux et j'en faisais un « pumpkin pie ».
Je vous jure que c'est vrai. Dans un de mes cauchemars, je
me suis faic lyncher par des « Cheerlacaders ». Dans un
autre ma « host mom » m'annongait qu'elle ne voulait plus
de moi. Sinon, j'ai fait un réve incompréhensible. Les USA
déclaraient la guerre a la Chine. Moi, j'érais du c6té des
« Marines ». On capturait des prisonniers et on les poussait
dans un ravin rempli d'eau. L'eau érair trés bleue, presque
turquoise au départ, puis elle virait soudain au rouge sang,
aprés avoir englouti les corps de nos victimes. Ne vous
inquiétez pas, je suis équilibrée dans la journée. L'autre
nuit, je marchais dans les bois en suivant le sentier qui
méne jusqua ma maison. Il s'est mis a faire froid. Je
n'avancais plus. Mes petites sceurs sont arrivées en criant :
« You're lost, you're lost ». Je me suis élancée derriére elles.

Je n'ai jamais pu les rattraper. Sinon jai faic un réve plus

terre-a-terre.  Andy (un mec plutét mignon, mais
totalement indifférent 3 mon charme - dans la réalicé)
tombait fou amoureux de moi et m’emmenait voir « Gone
with the wind » au « drive'in ». Vous imaginez la suite !
Pas vraiment original.

Emmanuelle, Dakota

GENS D’AILLEURS - N°1 : FATHER MURPHY
J'ai rencontré un prétre, Father Murphy, qui boit de la biére
qui posséde un bateau et qui fait du ski naurique. Il va a
tous les martches de basket-ball et de football.

GENS D’AILLEURS - N°2 : NUIT ET JOUR
Ma déléguée, Thérésa, est « space ». J'ai passé deux jours
chez elle, sa télé est allumée 24H/24.
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GENS D’AILLEURS - N°3 : THANKS LORD

Le curé de ma ville fait des clins d'ceil a ses paroissiens
pendant la messe. Lautre jour, il a soulevé une boite de
petits pois et il a dit : « Merci Seigneur pour la nourriture
que vous nous avez donnée. »

GENS D’AILLEURS - N°4 : " TROUBLE "

Quand on décide de partir une année, on est prét a rout,
mais on est incapable d'imaginer ce que conrient ce tout. A
I'école, par exemple j’érais préce a rencontrer des écudiants
de tous les pays et de toutes les couleurs, mais pas a
rencontrer des lycéens « différents ». C'est pourtant ce qui
m'est arrivé, pas plus tard qu'hier. Hier, j'ai fait la connais-
sance d'un « Junior » ; il érait seul dans son coin, adossé
contre un mur ; il semblait attendre quelque chose ; que
quelqu'un lui parle. Il avait tour d’un lycéen normal... Sauf
qu'il n'avait pas de « locker » ! Il n'avait pas de « locker »
parce qu'il n'avait pas de livres ; il n'avait pas de livres parce
qu'il n'érait pas I3 pour longtemps. « Pour I'instant, m’a t-
il dir, mon seul devoir est de suivre les cours. En fait mon
surnom est "Trouble" ; et on m’appelle comme ga parce que
je suis en liberté surveillée. » Il suivait les cours dans le
cadre des travaux d’intéréts généraux ! Je lui ai expliqué
que j'étais en « senior » et que j'avais pas mal de
« homework » (travail 4 faire 4 la maison), alors il a souri. I
aime bien ma fagon de m’habiller et mon petit_accent
francais ! Voila un exemple de vraie différence. A pare ca, il
y a bien les éléves qui dorment en cours, les professeurs qui
nous communiquent leurs coordonnées, les « quizz » &
chaque cours... Je crois sincérement que je vais m’enrichir
pendant cette année. Bref, merci Papa, merci Maman (vous
qui au départ étiez si réticents) et merci PIE de nous donner
cette chance.

Liza, Los Gatos, California

GENS D’AILLEURS - N°4 : ELEVEN

Lautre jour, dans le school bus, un garcon de 11 ans est
venu me voir et de bur en blanc il m’ a dit : « I'm in love
with you. » Moi je suis restée béte. Mais en méme temps,
ca fait toujours plaisir.

Laurence, Fallbrook

GENS D’AILLEURS - N°5 : JIM TUMAN

Lautre jour un type est venu dans I'école nous parler du
suicide des jeunes. Il sappelait Jim Tuman. Il a crié
pendant 4 heures. Il a fait pleurer 300 éléves. Presque tout
le monde & témoigné. Spécial le Jim Tuman ! Demain, un
type vient nous parler de la drogue !

GENS D’AILLEURS - N°6 : REAGAN

Ma famille a une photo dédicacée de Ronald. Ils ont fair un
cadre spécial : 600 § ! Mais ils sont contents. Que voulez-vous !
Corinne, Michigan

PAPA

Crois-moi, j'ai vraiment essayé de t'aimer pendant ces 18
années que j'ai eues i partager avec toi, mais tu le sais cet
amour était impossible étant donné tes contradictions. Sans
toi je n'ai plus a me dispurer avec qui que ce soit. J'espére
seulement que notre séparation taidera i effacer la haine
chronique que tu nourris 2 mon égard. Je tiens tour de
méme 4 te remercier du fond du ceeur pour cecte année que
tu m'as offerte. Grosse bise quand méme.

A UN PERE

Ici, au coeur des USA, & 10000 kms de toi, je t'ai trouvé, toi

~

cet avion, je me sens perdue et seule. Tout se mélange : mon
départ de France, il y a six mois (pour venir passer cétte
année aux USA), ce voyage d'une semaine, et mon futur
départ (ou retour si vous préférez) vers la France. Je ne sais
plus oli j'en suis. Avant-gofit du mois de juin ou souvenir
du grand départ ? Dans quatre mois je quitterai Bolton
High school pour toujours et la vie dans I'école continuera
sans moi. Je couperai un fil et redeviendrai étrangére a
toutes et A rous. Pourquoi ? Quel est le sens de tout ¢a ? Je
suis nerveuse. Tous ces gens autour de moi, I'odeur de
I'aéroport, les « au revoir » : ¢a sent le retour, ¢a sent le
départ. Je repense au moment ol j'ai quitté mes chers
parents, mes chers amis, o1 j'ai laissé mon port d'attache,
pour tenter l'inconnu. En aofit dernier, j'ai mis un pied dans
la solitude. Et aujourd’hui je mets de la solitude dans ma
solitude, de I'indépendance dans mon indépendance. C'est
magique ce sentiment de ne plus compter que sur soi. Clest
comme marcher sur les nuages. Je suis comme seule au
monde, mais siire et confiante. Ai-je grandi durant ces six
mois ? Certainement, puisque j'ai tout affronté par moi-
méme : seule face i l'avenir, face au mystére, face a la
différence, a I'inconnu. Marie

BILAN 3:QUI ?

Une fois en France, qui me fera des tartines de « peanut
butter » ? O trouverai-je I'espric du vendredi soir, son
effervescence ? Qui se moquera de mon accent ? Qui
m'aidera & coudre mon costume d'Halloween ? Qui ratissera
le « Mall » avec moi, pour trouver ce vernis a ongle vert
pomme (et non pas vert sapin) que jaime tant ? Quelle
radio me passera Gath Brooks et sa « country music » ?
Qui ? Hein, franchement, dites-moi ? Marion

BILAN 4 : DEMAIN

Clest demain. Ca fait plus de huit mois que j'appréhende ce
moment-la. Je vais devoir rout quitter et je ne veux pas
repartir. Ma vie est trop belle. J'ai eu le coup de foudre pour
tout : la Californie, ses plages, son climar, ses foréts ; pour
Piedmont, son école, ses habitants, sa vue ; pour Jamie, sa
maison, sa famille, son chien, ses passions. Combien j'ai
aimé aller a la plage, regarder Jamie, Nat, Seth, Boggie et
les autres surfer. Moi, j'ai essayé quelquefois, mais la peur
des requins m'a toujours retenue. J'ai été si bien accueillie !
et partout... Parce que j'étais I'unique « Frenchi », parce
que mon accent €rait si mignon. Je me suis créé des
relations fortes et durables comme je n'en avais jamais
créées auparavant. Tout est passé trop vite. J'appréhende le
retour. En France, qui me donnera d’aussi bons conseils que
Lisa ? Qui me consolera, me prendra dans ses bras, me fera
rire, m'emmeénera dans les plus beaux coins, comme le
faisait mon petit ami, Jamie ? Et qui m’énervera comme ma
sceur d’accueil, Hillary ? Voila, mes yeux se sont ouverts,
jai vu de nouveaux horizons. J'apercois mieux le futur.
Demain, j'achéve la plus belle année de ma vie, je pense a
mes parents et les remercie. Claire

BILAN 5 : FOR EVER

Chaque objet est un souvenir. En les posant un i un dans ma
valise, c'est mon année que je range: Noél, anniversaire,
prom, graduation... Autour de moi, dans la maison, l'atmo-
sphére est tendue. On voudrait profiter de rour, étendre les
heures, mais I'intensité les raccourcit. On me téléphone sans
cesse, on me rappelle que c'est demain et qu'il va falloir
partir. Moi, je pense au premier jour, & mon arrivée, timide.
Je ne comprenais rien, j'étais effrayée. Et maintenant c'est si

PHILIPPE
SAINT-MARTIN

IE a eu la chance de compter Philippe
Saint-Martin parmi les membres de son
conseil d'administration. Philippe était
trésorier de I'association depuis presque
20 ans. Son expérience professionnelle
exceptionnelle, sa connaissance du
milieu associatif et sa compétence sur de
nombreux dossiers, ont aidé PIE 2
traverser les années avec sérénité.
Philippe donnait des conseils judicieu, il
participait & Ia réflexion commune sur les
grandes orientations. Il savait apprécier la
qualité et la précision du travail de
Pascal, il était pour Iui un soutien. Ses

interventions étaient précieuses et son avis était toujours respects. |l

¥ a quelques années, une jeune Francaise, aveugle, était partie une

année aux USA : c'est Philippe qui avait su rendre cette expérience

possible ; c'est grace & Philippe qu'en 1998, nous avons pu nous

installer dans nos bureaux d'Aix-en-Provence ; plus tard, c'est lui qui

a guidé l'association sur le choix de son statut fiscal (il connaissait

parfaitement ce dossier au niveau national) ; ces derniéres semaines,

Philippe, chargé de mission a la DASS, se renseignait sur les

mesures qui touchaient I'obtention des visas pour les jeunes

étrangers (il avait pris contact avec les responsables nationaux et

participait avec d'autres membres de I'UNSE au réglement de ce

probleme)... :

Philippe était un humaniste, il partageait les valeurs de PIE. Sa

présence a marqué notre assaciation.

Jeudi 30 mars, jai eu Philippe au téléphone pour la derniére fois.

Il souffrait beaucoup ; il est mort dans la nuit.

J'ai eu la chance de I'avoir 2 mes cotés pendant 20 ans.

Philippe avait un sens de I'amitié fort. || en parlait trés bien.

Je Iui laisse donc la parole. Laurent

@
UN JOURNALISTE :
" Si jusqua ce jour, vous replaciez en perspective ce gue vous avez
vécu, qu'elle serait la pensée qui émergerait ? *
PHILIPPE

" La sincerité et la vérité des rapports humains sont apparentes lors-
qu'elles sont mises a I'épreuve d'une crise. Ce peut étre celle de Ja

‘maladie, de I'infirmité. Mais il y en a dautres... Qui plus est, et

conlrairement a une idée regue, ce n'est pas une relation 4 sens unique
qui irait du valide & la personne handicapée. Moi-méme, avant de
pénélrer dans le monde du handicap, j'avais une vie facile et des
1apports superficiels avec les gens. Quand jai été atteint, jai
découvert dautant plus aisément que je pouvais me conduire diffé-
remment, que les autres élaient disponibles a des échanges vrais avec
moi. En fait, jai rencontré trés peu de gens hostiles ou désagréables,
sinon par crainte ou par méconnaissance. Au contraire, j'ai bénéficié
dune somme inatfendue de solidarités. Les gens ont tendance 4
croire que plus le handicap est grave, plus les relations sont difficiles.

1999. Laurent Jai vécu I'inverse. Mes amis maiment profondément, pour moi, ef,
se révéler. Un pére qui cesse de s'inquicer en permanence, sovenlis \ghi, Sevleintie © cmaings. < iodoo. thome et Philippe : dépassant les limites de mon handicap, ils mont incité a des
qui me fait rire - quand il m'écrit, quand il m'appelle, qui homecoming », « color’s éay »... Tout & coup je Y ccrure du G M aventures que les gens « raisonnables » ne croyaient pas possibles.
m'écoute au lieu d'afficher son savoir, qui accepte mes contente de rentrer. Cette année est derriere moi, elle me suit, WeLhC Alpilles. I s'est créé entre nous une connivence si forte quelle rend plus facile

Jugements ec mes décisions, qui cherche & les comprendre, 1, canc ucte I3, derridre moi, pour toujours. Céline la compréhension et le partage des souffrances et des joies *
qui ne me considere plus comme une gamine de 20 ans ; un

pere qui croit en moi et qui me fait confiance. Je savais, en
partant, que je me langais dans une aventure personnelle. Je
n'avais pas compris Papa, qu'en acceptant de me voir
quitter la maison tu t'engageais aussi & ma rencontre.
Pendant tant d’années, je n'ai vu en toi qu'un ennemi la. La-
bas, j'ai découvert le bonheur d'avoir un pére et un ami.
Agnis, Oklaboma

PA, MA

Je suis partie en me disant que j'allais retrouver une famille
comme la néere. Er qu'est-ce que j'ai découvert : un vide de
coeur. Pas de tendresse, pas de calins, rien. Je n'aurais
. jamais cru que vous puissiez me manquer autant. J'ai de la
chance de vous avoir. Je vous aimerai toujours.

PAPA, MAMAN

Je suis sir qua mon retour j'aurai plus de patience, que
J'accepterai mieux les choses. J'ai pris du recul ? Je crois que
je sais ce que je veux. J'ai réalisé I'importance que vous avez
dans ma vie. Il faut partir pour écre proche.

BILAN 1 : METAMORPHOSE

Il'y a eu beaucoup de changements dans mon caractére. Je
suis devenue plus " caring " envers les autres. Rendez-vous
compte : maintenant, je crois en dieu et je fais le ménage.
Il'y a déja des particularités américaines que je ne prends
plus pour des défauts, des faiblesses done jai oubli€ le nom.
Lsabelle

BILAN 2 : LE SENS DE LA VIE

27 février. Je vole vers Washington DC. Je viens de quitter
ma famille d'accueil et ma région pour un voyage d'une
semaine (avec ASSE, notre correspondant américain et un
tas d'étudiants écrangers). Je sais que je reviendrai finir mon
année dans le Connecticut, mais, au moment présent, dans

le pere dont j'avais toujours révé, mais qui n'arrivait pas a loin ; j'ai pris de I'assurance, je maitrise I'anglais. Encore des
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2001, DERNIERE LETTRE

Voici, dans sa quasi-intégralité la derniére lettre qui
soit parvenue au journal. C'érait juste avant le
bouclage de ce numéro. Thomas Grimaud nous écrit
des USA. Avec légereté et humour, il décrit sa vie aux
USA ; il dit son plaisir et son étonnement, et justifie
a sa facon l'existence des échanges avec I'étranger.

LE SPECIALISTE DES SEJOURS AUX USA
AMERICAN SUMMER} WORKIN’USA

K, flespére que cette leitre w'arrivera pas trop tavd,
et qu'elle w'est pas trop longue. J'at essayé de faire
de mion mitenx : raconter ma vie. [ espére gue c'est
pas mal. Conpez ce que vous voulez, ou alors ne.
mettez rien dans le jonrnal. Vous en faites pas,
c'est pas grave. Vous pouvez inventer un autre titre, mettre une
auntre signature. J'ai juste fait ¢a powr gi'on puisse utiliser
quelque part et gue ga puisse servir @ quelqu'un.
Ca fait cing minutes que je poireante, que je blogue plutit,
en essayant de trouver une introduction. JJe voudrais tronver
un truc mieux que « Bongour, je m’'appelle Thomas, j'ai seize
ans, je suis un "Exchange Student", a San Antonio an Texas
et je suis la pour vous dirve comment ga se passe au pays des
obéses et des belles blondes aux yeux bleus trés bétes ! »
Non, je venx un truc mieux, avec un plan comme on m'a
appris a en faire @ P'école... En France. Je vous parlerai
de tout : de PIE, de ma famille, de la langue, de I'icole, du
sport, des filles, des stévéorypes, de la nowrriture, et des
contumes. Ce sera structuré ; ce seva bien. Vous attendez pas
a ce que je dise : « Clest génial ici » ou bien : « Clest nul, »
Non, je vais juste vous dive comment c'est.
On y va, c'est parti. Je vais suivre mon plan - celui gue j'ai
énoncé filus baut, je veux dire, dans mon introduction. Je
commencerai donc par PIE. PIE a éé trés bien, mais j'ai
tost de méne eu des probitmes avec enx. Notamment en ce qui
concerne le choix de ma végion et le fait que ma famille s'est
désistée dewx: jonrs avant mon arrivée. En ce qui concerne
Pétat, je comprends bien qu'il est difficile de placer tous les
jeunes & L.A., Beverly Hills et d'avoir Pamela comme mére
d'accueil, mais le Texas. .. Quand méme... ! Quant a la
famille d'accuetl, je crofs que fe suis un cas rave et puis, de
toute fagon, PIE a pris les choses en main. Finalement j'ai
pu partiv, on a fait un super voyage, on s'est bien amusés, je
suis bien arrivé... Alors.
Je ne sais pas si je suis tombé dans la meillenre famille
d'accueil, mais ils sont trés sympas. En tout cas ils se
démeénent... J'ai tonjonrs en 18te qu'ils me nourrissent et
" hébergent pour vien du tout. Ma mére d'accueil bosse
comme une folle. Elle a pris denx étndiants d'échange.
Séhastien, un jeune Allemand, et moi en second (Cest pas une
petite charge, je vons garantis). Elle nons a fait fréves, et
nous sommies maintenant trés proches. Nows nous entendons
trés bien avec les denx antres enfants. Le pére vit au foyer ;
il est retraité, Dans une petite maison, les relations sont
parfois diffictles, mais si on se fixe quelques régles et qu'on
est respectuenx des antres, ga se passe trés bien. Sachez que
ma famille n'est pas typigue américaine, mais que je les aine
et que japprécie ce qu'ils font pour nioi.
Queelle est ma troisiéme partie, déja 2 Voyons voir... Ab oui,
la langue ! Autant vous dive gu'an départ j'étais pas
terrible. Les premiers temps, guand je parlais anglais, mon
[réve allemand croyait que je parlais frangais. J'en ris
augourd bui, mais c'est pas drble. Car la langue est la chose
qute vous devez maitriser nn minimun si-vous vonlez vous
intégrer. Il faut pas bésiter a parler beancoup, a aller vers les
autres. 1l fant pas étve timide. Dans la cafétéria de I'éicole
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L' Amérique au quotidien
De l'est a l'ouest
Un accueil en famille
Des s&jours avec ou sans cours

AUTRE SEJOUR

2 MOIS EN AUSTRALIE
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gz wmplifie et bosle e St alilingeee
danne e b la e, shisagies propece

ik o o e Jlai parlé avec beauconp de monde ; j'ai rencontré pas mal de
o dibvrs L mplcite o5 relations, g , re ' . .
ot e ingure losers. N'empéche qu'ils m'ont beanconp appris en anglais. Le

premier jonr de cours une fille m'a demandé d'oit je venais.

« Quoi, tes frangais, c'est trop cool. » Elle wi'a invité a une
party. Clest pas bien ¢a ?

Clest comme ga : an début c'est pas tougours grand, et puis, a
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enicho avpric e oAy St o e end i dewm{ belle. Pmnfpref un sport oit ine auire activité amfe
Pipinies S el ey e énormément... Mais, j'en parlerai a la fin ; il fant gue je
Prishiesiimimidleis s e respecte mon plan.
“:;:rmﬁx: u;:uh;:'m;";:ul J'aborde maintenant le chapitre de I'école. J['ai un pen honte,
programmes Eétudey ceer i loirgroir pad | e 3
il e s ol mais je me dois de vous dire la vévité. J'arpente les conloirs
e e o, :maﬂ.vm-mm' oty de l'éole avec le maillot de zizon. Tout le monde m’appelle le
s Sty i EaRRini Mewa i ) « Frenchie » : f'ai la cote, je suis populaire. Merci Zizou.
Al Sl St o e i Les gens viennent me voir et e parlent. De fagon plus
mhm’ih*w Ablngues e 8 smcrine, on anisin md s iz
e g feie e e v, ek vt générale, je dirai des écoles américaines qu'elles fonctionnent
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i e Torie— son hymne, son stade, ses activités culturelles, sportives, etc.
R pofesss e Le sport, parlons-en ! C'est inout. Mon école @ denx
b P s o e Bt 2 Adetin . i
e [ ZZ I] prinsve gymnases, un terrain de softball, un de baseball, six conrts
; wﬁia: "I'Idle m::ﬂ T —— de tennis, une piste d'athlétisme, une salle de musculation,
des vestiaires immenses. Je fais du foot ; je jowe en équipe A.
- w 2 el Le stade fait 300 places ; il est plein a chaque match.
GRG A TaN Al

ISILANGUE

SEJOURS D'ETE @ STAGES REMUNERES

EURAUPAIR

OBS @ INTERNSHIP @ COURS DE LANGUES

SEJOURS AU PAIR @ A PARTIR DE 18 ANS
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L'organisation est impressionnante : on est arbitvé par des
pro, on a un sponsor, on parle de nous dans le journal ! Ponr
le foot américain, c'est pire encore : chearleaders, musique,
[anfare, et tout le trallalla.

Sur les filles (4e partie) je serai vapide. Mon accent est

« cute », le frenchie en généval est « cute », je suis « super
cute ». La star, je vous dis.

Us et contumes : ils ont des trucs qu'on n'a pas. Par exemple,
ils ne S'embrassent pas powr se dive bonjour, mais ils se font
des calins. Et si tu ne connais pas assez la personne ponr lui
[faire un clin, alors tu lui fais juste un goucon avee la
main : pathétigue. Tous les matins a Uécole, ils plaident
Lallégeance an drapean : incroyable | Voila Cest @ peu prés
tout. Enfin, fe pourrais continuer longtemps car je suis tris
trés bavard, Si vous avez des questions et si quelque chose
vous tarabuste, vous pouvez toufours n'érire.

Bon anniversaire, PIE. Thomas
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